
 

 

             Муниципальное казённое общеобразовательное учреждение  

Кипельская средняя общеобразовательная школа  

 
СОГЛАСОВАНО УТВЕРЖДАЮ 

Педагогическим советом МКОУ Кипельской 

средней общеобразовательной школы  

Протокол № 8 от «16» апреля 2025г. 

Директор МКОУ Кипельская 

средняя общеобразовательная 

школа   Пожарицкая  Е.В. 

«18» апреля 2025 г 
 

 

 

 

 

Отчет 

о результатах самообследования 
муниципального казённого общеобразовательного учреждения 

Кипельская средняя общеобразовательная школа  за 2024 год 

 

 

         АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ 
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Наименование 

образовательной 

организации 

Муниципальное казённое общеобразовательное учреждение 

Кипельская средняя общеобразовательная школа (МКОУ 

Кипельская средняя общеобразовательная школа) 

Руководитель Пожарицкая Евгения Викторовна 

Адрес организации 641211,Курганская область, Юргамышский район, с. Кипель, ул. 

Советская, 81 

Телефон, факс 8 (35248)-9-76-72 

Адрес электронной 

почты 

kipel.skola@yandex.ru 

Учредитель Администрация  Юргамышского муниципального округа Курганской 

области 

Организационно-

правовая форма 

Муниципальное учреждение 

Лицензия №647 от 01.02.2016   Серия 45Л01 №0000502 

Свидетельство о 

государственной 

аккредитации 

№ 425 от 11.05.2016г. Серия 45А01 №0000376, срок действия 

11.05.2028г. 

Основным видом деятельности МКОУ Кипельская СОШ  является реализация 

общеобразовательных программ:



 

 

 основной образовательной программы начального общего образования; 

 основной образовательной программы основного общего образования; 

 основной образовательной программы среднего общего образования. 

 

Также школа реализует адаптированную основную образовательную программу 

начального общего образования обучающихся с лёгкой умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями)- вариант 1-9, адаптированную основную 

образовательную программу основного общего образования для обучающихся с задержкой 

психического развития (вариант 7). 

 

МКОУ Кипельская СОШ  расположена в сельской местности, в селе Кипель. Семьи 

обучающихся проживают в домах частной застройки. 

 

СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИЕЙ 

 

 

Таблица 1. Органы управления, действующие в МКОУ Кипельская средняя 

общеобразовательная школа  

 

Наименование 

органа 
Функции 

Директор Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие 

структурных подразделений организации, утверждает штатное 

расписание, отчетные документы организации, осуществляет общее 

руководство школой 

Рассматривает вопросы: 

 развития образовательной организации; 

 финансово-хозяйственной деятельности; 

 материально-технического обеспечения 

Педагогический 

совет 

Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью 

школы, в том числе рассматривает вопросы: 

 

 развития образовательных услуг; 

 регламентации образовательных отношений; 

 разработки образовательных программ; 

 выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и 

воспитания; 

 материально-технического обеспечения образовательного 

процесса; 

 аттестации, повышения квалификации педагогических 

работников; 

 координации деятельности методических объединений 



 

 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

 

 участвовать в разработке и принятии коллективного 

договора, Правил трудового распорядка, изменений и 

дополнений к ним; 

 принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны с 

правами и обязанностями работников; 

 разрешать конфликтные ситуации между работниками и 

администрацией образовательной организации; 

 вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

организации, совершенствованию ее работы и развитию 

материальной базы 

 

Для осуществления учебно-методической работы в ОО создано  методическое объединение 

                классных руководителей. 

 

Все перечисленные структуры совместными усилиями решают основные задачи 

образовательного учреждения и соответствуют Уставу МКОУ Кипельская средняя 

общеобразовательная школа. 

 

Организация управления образовательного учреждения соответствует уставным 

требованиям. Собственные нормативные и организационно-распорядительные 

документации соответствуют действующему законодательству и Уставу. Ведущим 

принципом управления является согласование интересов субъектов образовательной 

деятельности: обучающихся, родителей, учителей на основе открытости и 

ответственности всех субъектов образовательного процесса за образовательные 

результаты. 

 

ОЦЕНКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

Образовательная деятельность организуется в соответствии: 

 

• с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

 

• приказом Минпросвещения России от 22.03.2021 № 115 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам – образовательным программам начального общего, 

основного общего и среднего общего образования»; 

 

• приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 372 «Об утверждении 

федеральной образовательной программы начального общего образования» (далее – ФОП 

НОО); 

 

 

 



 

 

• приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 370 «Об утверждении 

федеральной образовательной программы основного общего образования» (далее – ФОП 

ООО); 

 

• приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 371 «Об утверждении 

федеральной образовательной программы среднего общего образования» (далее – ФОП 

СОО); 

 

• приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта начального общего 

образования»; 

 

• приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта основного общего 

образования»; 

 

• приказом Минобрнауки от 17.05.2012 № 413 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта среднего общего образования»; 

 

• СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»; 

 

• СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания» (действуют с 

01.03.2021); 

 

• основными образовательными программами по уровням образования, включая 

рабочие программы воспитания, учебные планы, планы внеурочной деятельности, 

календарные учебные графики, календарные планы воспитательной работы; 

 

• расписанием занятий. 

 

Учебные планы 1–4-х классов ориентированы на четырехлетний нормативный срок 

освоения основной образовательной программы начального общего образования 

(реализация обновленного ФГОС НОО и ФОП НОО), 5-7х и 8–9-х классов – на 

пятилетний нормативный срок освоения основной образовательной программы основного 

общего образования (реализация ФГОС ООО и ФОП ООО), 10–11-х классов – на 

двухлетний нормативный срок освоения образовательной программы среднего общего 

образования (ФГОС СОО и ФОП СОО). 

 

Форма обучения: очная. 

Язык обучения: русский. 

Таблица 1. Режим образовательной деятельности 

Класс Смен Продолжительность урока 

(мин.) 

Количество учебных 

дней в неделю 

Количество учебных 

недель в учебном году 
1 1 Ступенчатый режим: 

35 минут (сентябрь-декабрь); 
40 минут (январь-май) 

5 33 

2-9 1 40 5 34 



 

 

10-11 1 40 5 34 



 

 

Начало учебных занятий 1 смена - 8 ч. 30 мин. 

 

Таблица 2. Общая численность обучающихся, осваивающих образовательные 

программы в 2024 году 

 

Название образовательной программы Сроки 

реализации 

Численность 

обучающихся 

Основная образовательная программа начального общего 

образования 

4 года 34 

Основная образовательная программа основного общего 

образования по ФГОС 

5 лет 54 

Основная образовательная программа среднего общего 

образования 

2 года 6 

 
Всего в 2024 году в образовательной организации получали образование 94 
обучающихся. 

Реализация ФГОС и ФОП 

 

С 1 сентября 2024 года школа реализует 3 основные общеобразовательные  

программы, разработанные в соответствии с ФОП уровня образования: 

 

• для 1–4-х классов – ООП НОО, разработанную в соответствии с ФГОС НОО, 

утвержденным приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286 и ФОП НОО, 

утвержденной приказа Минпросвещения России от 18.05.2023 № 372; 

 

• для 5–9-х классов – ООП ООО, разработанную в соответствии с ФГОС ООО, 

утвержденным приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287 и ФОП ООО, 

утвержденной приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 370; 

 

• для 10–11-х классов – ООП СОО, разработанную в соответствии с ФГОС СОО, 

утвержденным приказом Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413 и ФОП СОО, 

утвержденной приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 371. 

 

С 1 сентября 2024 года МКОУ Кипельская средняя общеобразовательная школа 

приступила к реализации ООП всех уровней образования с учетом поправок во ФГОС и 

ФОП. На педсовете 29.08.2024 были утверждены новые редакции ООП уровней 

образования по новым требованиям ФГОС и ФОП. 

 

В ООП ООО и СОО актуализировали содержание федеральных рабочих программ по 

литературе и географии из-за изменившейся геополитической обстановки. Так, в ФРП по 

литературе скорректировали список литературных произведений, которые должны изучить 

школьники. 

 

В ООП всех уровней в программах по физкультуре расширили количество модулей по 

отдельным видам спорта. В ООП СОО и ООО включили модуль биатлон. 

 

В ООП НОО и ООО включили рабочие программы учебного предмета «Труд 

(технология)» (приказ Минпросвещения от 19.03.2024 № 171). В ООП ООО и СОО —



 

 

ввели предметные результаты освоения нового предмета «Основы безопасности и защиты 

Родины». Рабочие программы по ОБЖ заменили рабочими программами по новому 

учебному предмету «Основы безопасности и защиты Родины» (приказ Минпросвещения 

от 01.02.2024 № 62). 

 

Привели учебные планы ООП всех уровней в соответствие с ФГОС и ФОП. В ООП ООО 

и СОО — разделили физкультуру и ОБЗР на две предметные области, в ООП НОО и ООО 

— указали в предметной области «Технология» учебный предмет «Труд (технология)». 

 

Внедрение новых учебных предметов 

С 1 сентября 2024 года МКОУ Кипельская  средняя общеобразовательная школа внедряет 

в образовательный процесс новые учебные предметы «Труд (технология)» и «Основы 

безопасности и защиты Родины». 

 

С целью внедрения новых предметов разработаны дорожные карты: 

 

• дорожная карта по введению предмета «Труд (технология)»; 

 

• дорожная карта по введению предмета «Основы безопасности и защиты Родины». 

 

В соответствии с дорожными картами в 2024 году провели мероприятия по внедрению 

новых предметов: актуализировали ООП, организовали подготовку педагогов, 

информационное сопровождение и создали условия для реализации программ. 

 

Преподавание учебных предметов «Труд (технология)» и «Основы безопасности и защиты 

Родины» ведется с непосредственным применением федеральных рабочих программ. 

 

Образовательный процесс по предмету «Труд «Технология» организован с учетом 

требований ФГОС, ФОП, СП 2.4.3648-20, СанПиН 1.2.3685-21 и Концепции преподавания 

предметной области «Технология». При отсутствии возможности выполнять практические 

работы учителя организуют изучение всего объема теоретического материала модуля. 

Подавляющее большинство обучающихся имеет положительную учебную мотивацию к 

изучению учебного предмета «Труд (технология)». 

 

Образовательный процесс по предмету «Основы безопасности и защиты Родины» 

организован с учетом требований ФГОС, ФОП, СП 2.4.3648-20, СанПиН 1.2.3685-21. 

 

Профили обучения 

В 2023-24 году открыт один десятый класс с универсальным профилем. В 2024-2025 

учебном году открыт 10 класс с универсальным учебным профилем. 

 

Таблица 3. Профили и предметы на углубленном уровне 

 
Клас

с 
Кол- 

во 

класс

ов 

Профиль Направленно
сть 

Предметы для изучения 

на углубленном уровне 

Кол-
во 

челов
ек 



 

 

 

 

10 

(2023-

2024 

у.г) 

 

 

1 

Универсальный  обществознание, 

информатика 

4 

10 

(2024-

2025 

у.г) 

1 Универсальный  обществознание, 

биология 

5 

 

 

 

Обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья 

Школа реализует следующие АООП: 

 

-адаптированная основная образовательная программа начального общего образования 

обучающихся с лёгкой умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями)-

вариант 1-9, 

-адаптированную основную образовательную программу основного общего образования 

обучающихся с задержкой психического развития (вариант 7) 

 

Категории обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, которые обучаются в 

школе: 

                    с задержкой психического развития (вариант 7), 2 (2%)  

с лёгкой умственной отсталостью (вариант 1-9), 1 ( 1%) 

 

 

В школе созданы специальные условия для получения образования обучающимися с ОВЗ. 

Классы, группы для обучающихся с ОВЗ скомплектованы в зависимости от категории 

обучающихся, вариантов адаптированных основных образовательных программ и 

СанПиН: 

 

 общеобразовательные классы, где ребенок с ОВЗ обучается совместно с 

обучающимися без ограничений возможностей здоровья по индивидуальной 

адаптированной образовательной программе. 

 

 В образовательном процессе ведется тщательный отбор и комбинирование методов и 

приемов обучения с целью смены видов деятельности обучающихся, изменения 

доминантного анализатора, включения в работу большинства сохранных анализаторов; 

использование ориентировочной основы действий (опорных сигналов, алгоритмов, 

образцов выполнения задания). 

 

 

 

 

 

 

ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА 



 

 

Организация учебного процесса в школе регламентируется режимом занятий, учебным 

планом, календарным учебным графиком, расписанием занятий, локальными 

нормативными актами школы. 

 

Начало учебного года – 2 сентября, окончание – 28 мая. 

 

Продолжительность учебного года: 1-е классы – 33 недели, 2–8-е классы – 34 недели, 9-е и 

11-е классы – по окончании ГИА. 

 

Продолжительность уроков – 40 минут. 

 

Образовательная деятельность в школе осуществляется по пятидневной учебной неделе 

для 1- 11-х классов. Занятия проводятся в одну смену для обучающихся 1–11-х классов. 

 

Таблица 4. Режим образовательной деятельности 

 

Классы Количество 

смен 

Продолжительность урока 

(минут) 

Количество 

учебных дней в 

неделю 

Количество 

учебных недель в 

году 

1 1 Ступенчатый режим: 

 

 35 минут 

(сентябрь– 

декабрь); 

 40 минут 

(январь–май) 

5 33 

 

 

 

2–11 1 40 5 34 

 

Начало учебных занятий – 8 ч 30 мин. 

 

Организация электронного обучения, применение ЭОР, ЭСО  

 МКОУ Кипельская средняя общеобразовательная школа осуществляет реализацию 

образовательных программ с применением ЭОР. 

 

В течение 2024 года проводился мониторинг применения ЭОР. В течение всего периода 

контролировалось, чтобы учителя использовали на уроках ЭОР из действующего перечня. 

В связи с этим проводились следующие мероприятия: 

 

 регулярная ревизия рабочих программ на предмет соответствия ЭОР , указанных 

в тематическом планировании, федеральному перечню; 

 посещение уроков с целью контроля применения ЭОР. 

 

Во втором полугодии 2023/24 учебного года педагоги применяли ЭОР из перечня, 

утвержденного приказом Минпросвещения от 04.10.2023 № 738. С 1 сентября 2024 года 

обновили программы и включили ЭОР из перечня, утвержденного приказом 



 

 

Минпросвещения от 18.07.2024 № 499. 

 

Работа с учениками, требующими особого педагогического внимания 

 

В 2024 году школа организовала адресную работу с целевыми группами в соответствии с 

Концепцией Минпросвещения от 18.06.2024 № СК-13/07вн. 

 

В школе в 2024 году выделены следующие целевые группы обучающихся: 

 

 обучающиеся с ОВЗ; 

 обучающиеся, испытывающие трудности в освоении основных 

общеобразовательных программ, развитии и социальной адаптации; 

 дети, проявляющие различные формы отклоняющегося поведения; 

 дети участников, ветеранов СВО; 

 

Организовано психолого-педагогическое сопровождение учеников каждой целевой группы 

в соответствии с планами психолого-педагогического сопровождения. Разработаны 

программы психолого-педагогического сопровождения обучающихся целевых групп.  

В течение второго полугодия 2023/24 и первого полугодия 2024/25 учебного года 

проводился мониторинг психологического состояния школьников для отслеживания 

психологического статуса с целью получить информацию о возможных рисках. В ходе 

мониторинга выявлялись ученики, которые нуждаются в повышенном психолого- 

педагогическом внимании. 

 

 

 

 

 

Для обучающихся, нуждающихся в повышенном психолого-педагогическом внимании, 

составлены индивидуальные планы работы и организовано индивидуальное 

сопровождение, включающее: 

 

индивидуальные консультации; 

 

индивидуальные и групповые коррекционные занятия. 

 

Организована работа по подготовке педагогов – учителей и классных руководителей – к 

работе с учениками, требующими повышенного психолого-педагогического внимания: 

 

 подготовлены памятки и методические материалы для педагогов, как действовать 

в ситуациях кризисного состояния ученика на основе рекомендаций 

Минпросвещения (письмо Минобрнауки, Минпросвещения от 11.08.2023 № АБ- 

3386/07). 

 организованы консультации по работе с учениками разных целевых групп. 

 

СОДЕРЖАНИЕ И КАЧЕСТВО ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

Проведен анализ успеваемости и качества знаний по итогам 2023/24 учебного 

года. Статистические данные свидетельствуют об успешном освоении обучающимися 

основных образовательных программ. 

 

                      Таблица 5. Статистика показателей за 2023/24 год 



 

 

 

№ 

п/п 
Параметры статистики 

2023/24 учебный 

год 

 

 

 

1 

Количество детей, обучавшихся на конец учебного года (для 

2023/24), в том числе: 
94 

– начальная школа 34 

– основная школа 54 

– средняя школа 6 

 

 

 

2 

Количество обучающихся, оставленных на повторное 

обучение: 
2 

– начальная школа 0 

– основная школа 2 

– средняя школа 0 

3 Не получили аттестата: 0 

 – об основном общем образовании 0 

– о среднем общем образовании 0 

 

4 

Окончили Школу с аттестатом особого образца: 0 

– в основной школе 0 

– в средней школе 0 

 

Приведенная статистика показывает, что положительная динамика успешного освоения 

основных образовательных программ сохраняется. 

 

Таблица 6. Сравнительный анализ успеваемости знаний по четвертям (в %) 

 

класс 1 четверть 2 четверть 3 четверть 4 четверть год 

1      

2   90 90 90 

3 83,3 100 100 100 100 

4 100 100 100 100 100 

5 87,5 100 87,5 85,7 100 

6 91,6 83,3 91,6 91,6 91,6 

7 86,6 93,3 100 92,8 100 

8 70 60 70 60 70 

9 91 91 91 91 91 

10  100  75 100 

11  100  100 100 

среднее 87,3 89,6 92,4 88 92,9 

 

 

 



 

 

Таблица 7.Сравнительный анализ качества знаний по четвертям (в%) 

 

класс 1 четверть 2 четверть 3 четверть 4 четверть год 

1      

2   40 40 40 

3 50 50 50 33,3 50 

4 56 55,6 55,6 37 50 

5 38 25 38 28,6 43 

6 41,6 41,6 25 25 41,6 

7 33,3 33,3 33,3 35,7 35,7 

8 10 20 20 20 20 

9 18 27 27 18 27 

10  75  50 50 

11  50  50 50 

среднее 33,8 37,7 35,4 31 38,1 

 

 

 

Результаты ГИА-2024 

 

В 2023-2024 учебном году ГИА прошла в обычном формате в соответствии с порядками ГИА-9 и 

ГИА-11. Девятиклассники сдавали ОГЭ по русскому языку и математике, а также по двум 

предметам на выбор. В 2024 году ГИА-11 проводилась в соответствии с Порядком, утвержденным 

приказом Минпросвещения и Рособрнадзора от 04.04.2023 № 233/552. Выпускники сдавали 

экзамены по обязательным предметам: русскому языку и математике. Выпускники, которые 

планировали поступление в вуз, сдавали ЕГЭ по предметам по выбору. 

 

            Таблица 8. Общая численность выпускников 2023/24 учебного года 

 

 9 

класс 

11 

класс 

Общее количество выпускников 11 2 

Количество обучающихся на семейном образовании 0 0 

Количество обучающихся с ОВЗ 0 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Количество обучающихся, получивших «зачет» за итоговое 

собеседование/сочинение 

11 2 

Количество обучающихся, не допущенных к ГИА 1 0 



 

 

Количество обучающихся, проходивших процедуру ГИА 10 2 

Количество обучающихся, сдававших ГИА в форме 

промежуточной аттестации 

0 0 

Количество обучающихся, получивших аттестат 10 2 

 

ГИА в 9-х классах 

 

В 2023/24 учебном году одним из условий допуска обучающихся 9-х классов к ГИА было 

получение «зачета» за итоговое собеседование. Испытание прошло 14.02.2024 в МКОУ 

Кипельская средняя общеобразовательная школа в очном формате. В итоговом 

собеседовании приняли участие 11 обучающихся (100%), 10  участников получили 

«зачет», 1 обучающийся пересдавал и  получил зачёт 15.04.2024г. 

 

Все девятиклассники, которые были допущены к сдаче ОГЭ  в МКОУ Кипельская средняя 

общеобразовательная школа  сдали экзамены по основным предметам. Замечаний о 

нарушении процедуры проведения государственной итоговой аттестации в 2024 году не 

было, что является хорошим результатом работы с участниками образовательных 

отношений. 

 

Таблица 9. Результаты ОГЭ по обязательным предметам 

 

Учебный 

год 

Математика Русский язык 

Успеваемость Качество Средний 

балл 

Успеваемость Качество Средний 

балл 

2021/2022 76,9 15,3 2,9 84,6 15,3 3 

2022/2023 100 18,2 3,2 100 45,5 3,5 

2023/2024 100 70 3,7 100 30 3,3 

Также 10 выпускников  9-го класса успешно сдали ОГЭ по выбранным 

предметам. Результаты ОГЭ по предметам по выбору показали стопроцентную 

успеваемость и в целом хорошее качество знаний обучающихся. 

 

           Таблица 10. Результаты ОГЭ в 9-м классе 

 

Предмет Количество обучающихся Качество 
Средний 

балл 
Успеваемость 

Биология 10 60 3,6 100 

Информатика 1 0 3 100 

География 6 83 3,8 100 

Обществознание 3 33,3 3,3 100 

      Все девятиклассники школы, которые были допущены к сдаче ОГЭ  успешно         
закончили 2023/24 учебный год и получили аттестаты об основном общем образовании. 

 

Таблица 11. Итоговые результаты выпускников на уровне основного общего образования за 



 

 

три последних года 

 

 

 

Критерии 

2021/22 2022/23 2023/24 

Кол- 

во 

% Кол- 

во 

% Кол- 

во 

% 

Количество выпускников 9-х классов всего 13 100 11 100 11 100 

Количество выпускников 9-х классов, успевающих по 

итогам учебного года на «5» 

1 7 0 0 0 0 

Количество выпускников 9-х классов, успевающих по 

итогам учебного года на «4» и «5» 

1 7 7 43,8 2 18 

Количество выпускников 9-х классов, допущенных к 

государственной (итоговой) аттестации 

13 100 11 100 10 91 

Количество выпускников 9-х классов, не допущенных 

к государственной (итоговой) аттестации 

0 0 0 0 1 9 

 

ГИА в 11-х классах 

 

Одним из условий допуска обучающихся 11-х классов к ГИА в 2023/24 учебном году 

было получение «зачета» за итоговое сочинение. Испытание прошло 06.12.2023 в МКОУ 

Кипельская средняя общеобразовательная школа в очном формате. В итоговом сочинении 

приняли участие 3 обучающихся (100%), все участники получили «зачет». 

 

Аттестат о среднем общем образовании получили все выпускники. Количество сдававших 

обязательный ЕГЭ по русскому языку – 2 человека (100%), преодолели минимальный 

порог все обучающиеся. 

 

Количество сдававших обязательный ЕГЭ по математике: базового уровня – 1 человек, что 

составило 50 процентов от обучающихся 11 класса; математику профильного уровня в 

2024 году  сдавал 1 человек(50%). 

 

В 2023/24 учебном году обучающиеся выбрали для сдачи ЕГЭ следующие предметы 

учебного плана: обществознание – 1 обучающаяся, биологию – 1 обучающаяся. 

 

Таблица 12.Количество выпускников, сдававших ЕГЭ   за три года (2022, 2023, 

2024)

 2021-2022 учебный год 2022-2023 учебный год 2023-2024 учебный год 

Сдавало 

человек 

Средний 

балл 

Усп./К

ач 

Сдавало 

человек 

Средний 

балл 

Усп./К

ач 

Сдавало 

человек 

Средни

й балл 

Усп./К

ач 

математика 
(базов) 

1 3 100/0 1 4 100/ 

100 

1 3 100/0 



 

 

математика 

(проф.) 

3 3,3/52,6 100/ 

33,3 

1 3/40 100/0 1 4/52 100/ 

100 

русский язык 4 4/65,7 100/75 2 3,5/54 100/50 2 3/43 100/0 

обществознан 

ие 

3 3,3 66,7/ 

66,7 

1 4 100/ 

100 

1 3/51 100/0 

биология - - - 2 2,5 50/0 1 4/66 100/ 

100 

история 3 4 100/ 

66,7 

- - - - - - 

Информатика 1 3 100/0    - - - 

По результатам сдачи ЕГЭ в 2024 году в сравнении с 2022 и 2023 годами по школе 

понизилось качество по русскому языку на 50%, а  по биологии повысилось на 50 

процентов. 

 

Таблица 13.Результаты ЕГЭ по общеобразовательным предметам, которые 

были выбраны выпускниками для сдачи ЕГЭ в 2024 году 

 

Предмет Мин. 

балл 

(Рособр- 

надзор) 

Кол-

во, 

чел. 

Мин. балл Средни

й 

балл 

Макс. балл Кол-во 

выпускников, 

не сдавших 
экзамен, чел. 

Русский язык 24 2 34 43 52 0 

Обществознан. 42 
 

1 51 51 51 0 

Биология 36 1 66 66 66 0 

Математика 
(профиль) 

272727 1 52 52 52 0 

Математика (база) 33333 1 3 3 3 0 

 

В 2024 году самый высокий средний балл по биологии – 66. 

 

Результаты ВПР 

 

В 2024 году в соответствии с приказом Рособрнадзора от 21.12.2023 № 2160 «О 

проведении Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки мониторинга 

качества подготовки обучающихся общеобразовательных организаций в форме 

всероссийских проверочных работ в 2024 году Всероссийские проверочные работы 

проводились в 4, 5, 6, 7, 8-х классах. Анализируя данные, можно отметить, что процент 

ребят, понизивших результаты ВПР варьируется от 4,5% -53,2% подтвердивших 

результаты ВПР – 29,2%-86,4% 

повысивших свой результат 2,4%-14,5% 

 

Таблица 14.Результаты ВПР за 2024 год 
 

№ Предме

т 

Класс Дата Челов

ек в 

класс

Выпо

лняли

. 

% 

Успев

аемос

% 

Качес

тва 

Ср. 

балл 

«5» «4» «3» «2» 



 

 

е работ

у 

ти 

1 Окружа

ющий 

мир 

4 10.04.

24 

9 9 100 100 4,2 2 7 0 0 

2 Русский 

язык 

4 02.04.

24 

9 9 100 55,6 3,4 2 3 4 0 

3 Матема

тика 

4 26.04.

24 

9 9 100 67 3,4 2 4 3 0 

4 Русский 

язык 

5 25.04.

24 

7 7 100 43 3,6 1 2 4 0 

5 Матема

тика 

5 17.04.

24 

7 7 71,4 42,9 3,1 0 3 2 2 

6 Биологи

я 

5 09.04.

24 

7 7 100 57 3,7 1 3 3 0 

7 История  5 04.04.

24 

7 7 100 28,6 3,3 0 2 5 0 

8 Биологи

я  

6 09.04.

24 

12 12 100 33,3 3,3 0 4 8 0 

9 Русский 

язык 

6 16.04.

24 

12 12 100 42 3,4 0 5 7 0 

10 Общест

вознани

е  

6 03.04.

24 

12 12 100 50 3,7 2 4 6 0 

11 Матема

тика 

6 24.04.

24 

12 12 83 8 2,9 0 1 9 2 

12 История 7 03.04.

24 

14 14 100 28,6 3,3 0 4 10 0 

13 Биологи

я 

7 26.04.

24 

14 14 100 50 3,6 1 6 7 0 

14 Русский 

язык 

7 10.04.

24 

14 14 100 50 3,5 0 7 7 0 

15 Матема

тика 

7 18.04.

24 

14 14 92,9 42,9 3,6 3 3 7 1 

17 История 8 03.04.

24 

10 10 100 20 3,2 0 2 8 0 

18 Физика 8 11.04.

24 

10 9 66,7 33,3 3,1 1 2 3 3 

19 Русский 

язык 

8 19.04.

24 

10 10 90 30 3,3 1 2 6 1 

20 Матема

тика 

8 23.04.

24 

10 9 89 22 3,2 1 1 6 1 

 

 

 

Данные свидетельствуют о  понижении уровня образовательной подготовки при 

проведении ВПР в сравнении с результатами 3 четверти. Причины: необъективность 

выставления оценок, недостаточный уровень подготовки к ВПР, несистематическое 

включение заданий ВПР в урок, слабый контроль за знаниями обучающихся. 



 

 

 

В тоже время, хочется отметить незначительную, но все-таки положительную динамику в 

сравнении с результатами  написания ВПР в 2023 году. 

 

В результате проведения проверочных работ были выявлены следующие проблемы и 

определены пути их решения:

Выявленные проблемы Рекомендуемые пути решения 

Организационно-методические 

Недостаточный уровень профессиональной 

компетенции учителей в области 

формирования и достижения предметных и 

метапредметных результатов. 

Совершенствование содержания и форм 

внутришкольного повышения 

квалификации, обмена опытом учителей на 

заседаниях ШМО по актуальным вопросам 

достижения учащимися планируемых 

результатов, диагностики и оценки 

планируемых результатов; 

Изменение содержания и форм, подходов к 

организации  и проведению  текущего 

контроля, промежуточной аттестации; 

Проведение тренировочных работ в 

формате ВПР 

Недостаточное использование практико-

ориентированных заданий для 

формирования практических навыков 

учащихся и для диагностики их результатов 

Проблемы подготовки учащихся в части формирования метапредметных результатов 

Недостаточный уровень сформированности 

регулятивных и познавательных умений 

учащихся 

Планомерная работа учителей- 

предметников по формированию у 

учащихся регулятивных, познавательных 

умений, в том числе планировать 

выполнение задания, контролировать 

полноту выполнения задания, оформлять 

работу в соответствии с требованиями; 
Ведение карт индивидуального контроля 

Недостаточный уровень умений и навыков 

учащихся при работе с текстом, с практико- 

ориентированными заданиями, с 

информацией,  представленной  в  виде 

графиков, диаграмм, таблиц, 

иллюстраций 

Включение во все уроки учебных 

предметов заданий по работе с текстами 

разных стилей, жанров, типов; 

заданий, развивающих навыки 

самоконтроля, работу по алгоритму, плану 

Активность и результативность участия в олимпиадах 

В 2024 году проанализированы результаты участия обучающихся школы в олимпиадах и конкурсах 

всероссийского, регионального, муниципального и школьного уровней. 

 

Количественные данные по всем этапам Всероссийской олимпиады школьников в 2023/24 

учебном году показали не высокий объем участия. 

 

В 2024 году был проанализирован объем участников конкурсных мероприятий разных 

уровней. Дистанционные формы работы с учащимися, создание условий для проявления 

их познавательной активности позволили принимать активное участие в дистанционных 

конкурсах регионального, всероссийского и международного уровней. Результат – мало 

призёров и победителей  в олимпиадах. Задача на следующий год: привлечение к участию 

в интеллектуальных соревнованиях большего количества обучающихся школы. 

 

 

Таблица 15.Участие в конкурсах и олимпиадах. 



 

 

Номер 

п/п 

Название мероприятия Количество учащихся, 

принявших участие 

Результат 

1 ВсОШ- школьный уровень 42 11 призёров 

2 ВсОШ- муниципальный уровень 8 1 призёр 

3 Конкурс поделок «Символика 

РФ»-региональный уровень 

2 Участие 

4 Конкурс рисунков «Великая 

Победа»-муниципальный 

уровень 

5 Участие 

5 ГТО( 4 кл.)-муниципальный 

уровень 

4 Значки ГТО 

6 «Безопасное колесо»-

муниципальный уровень 

4 1 место в номинации 

«Правила дорожного 

движения» 

7 КВН-муниципальный уровень 8 3 место 

8 Слёт «Движение первых»-

муниципальный уровень 

10 3 место 

9 Чемпионат Первой помощи- 

муниципальный уровень 

8 Участие 

10 Первые в космосе- 

Всероссийский уровень 

2 1 место 

11 Соревнования по шахматам- 

школьный уровень 

8 6 призёров и 

победителей 

12 Соревнования по шахматам- 

муниципальный уровень 

3 1 место 

13 Соревнования по шахматам- 

региональный уровень 

3 1 место 

14 «Ворошиловский стрелок»-

муниципальный уровень 

2 Призёры 

15 ГТО(среднее звено)- 

муниципальный уровень 

8 Участие 

16 Конкурс чтецов «Великая 

Победа»-муниципальный 

уровень 

1 1 место 

 

 

     



 

 

ВОСТРЕБОВАННОСТЬ ВЫПУСКНИКОВ 

 

               Таблица 16. Востребованность выпускников 

 

Год 

выпу 

ска 

Основная школа Средняя школа 

Все 

го 

Пере 

шли в 

10-й 

класс 

школ 

ы 

Пере 

шли в 

10-й 

класс 

друго 

й ОО 

Поступили в 

профессиона 

льную ОО 

Все 

го 

Поступ 

или в 

вузы 

Поступили в 

профессиона 

льную ОО 

Устрои 

лись на 

работу 

Пош 

ли на 

срочн 

ую 

служ 

бу по 

приз 

ыву 

2022 13 4 0 9 4 3 0 0 1 

2023 11 4 1 6 2 2 0 0 0 

2024 10 5 0 5 2 1 1 0 0 

 

В 2024 году 100 процентов выпускников 4-го класса школы перешли в 5-й класс. 

Результаты свидетельствуют о грамотной и эффективной работе управленческой команды 

по выстраиванию системы преемственности между уровнями образования. 

ФУНКЦИОНИРОВАНИЕ ВНУТРЕННЕЙ СИСТЕМЫ ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА 

ОБРАЗОВАНИЯ 

Деятельность по оценке качества образования в МКОУ Кипельская средняя 

общеобразовательная школа в 2024 году организовывалась на основании Положения о 

внутренней системе оценки качества образования (ВСОКО) и в соответствии с Планами 

ВСОКО на 2023/24 учебный год. 

 

Внутренняя система оценки качества образования школы ориентирована на решение 

следующих задач: 

 

 систематическое отслеживание и анализ состояния системы образования в 

образовательной организации для принятия обоснованных и своевременных 

управленческих решений, направленных на повышение качества 

образовательной деятельности и достижение планируемых результатов; 

 максимальное устранение эффекта неполноты и неточности информации о 

качестве образования как на этапе планирования достижения образовательных 

результатов, так и на этапе оценки эффективности образовательной деятельности 

по достижению соответствующего качества образования. 

 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности в МКОУ Кипельская 

средняя общеобразовательная школа являются: 

 

 оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах 

обучения как основа их промежуточной и итоговой аттестации, а также основа 

процедур внутреннего мониторинга образовательной организации, 

мониторинговых исследований муниципального, регионального и федерального 

уровней; 

 оценка результатов деятельности педагогических кадров как основа 



 

 

аттестационных процедур; 

 оценка результатов деятельности образовательной организации как основа 

аккредитационных процедур. 

 

Объектами процедуры оценки качества образовательных результатов обучающихся 

являются: 

 

 личностные результаты; 

 метапредметные результаты; 

 предметные результаты 

 участие и результативность в школьных, областных и других предметных 

олимпиадах, конкурсах, соревнованиях; 

 

 

 анализ результатов дальнейшего трудоустройства выпускников. 

 

Основными процедурами оценки образовательных достижений обучающихся являются: 

стартовая и входная диагностики, текущая и тематическая оценка, портфолио, 

внутришкольный мониторинг образовательных достижений, промежуточная и итоговая 

аттестация обучающихся. 

 

Содержание процедуры оценки качества условий образовательной деятельности включает 

в себя: 

 

 исследование удовлетворенности родителей (законных представителей) 

качеством образовательного процесса и качеством условий; 

 программно-информационное обеспечение, наличие школьного сайта, 

регулярное пополнение и эффективность его использования в учебном процессе; 

 оснащенность учебных кабинетов современным оборудованием, средствами 

обучения и мебелью; 

 обеспеченность методической и учебной литературой; 

 диагностику уровня тревожности обучающихся 1-х 5-х и 10-х классов в период 

адаптации; 

 оценку количества обучающихся на всех уровнях образования и сохранения 

контингента обучающихся; 

 оценку кадровых условий реализации образовательной программы (аттестация 

педагогов, готовность к повышению педагогического мастерства, знание и 

использование современных методик и технологий, подготовка и участие в 

качестве экспертов ЕГЭ, ОГЭ, аттестационных комиссий, жюри, участие в 

профессиональных конкурсах). 

 

Основными методами оценки качества условий образовательной деятельности являются 

экспертиза, мониторинг, анализ и анкетирование. 

 

Исследование удовлетворенности родителей (законных представителей) качеством 

образовательного процесса и качеством условий. 

 

КАЧЕСТВО КАДРОВОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

 

В целях повышения качества образовательной деятельности в школе проводится 

целенаправленная кадровая политика, основная цель которой – обеспечение оптимального 

баланса процессов обновления и сохранения численного и качественного состава кадров в 



 

 

его развитии в соответствии с потребностями школы и требованиями действующего 

законодательства. Основные принципы кадровой политики направлены: 

 

 на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала; 

 создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных 

условиях; 

 повышение уровня квалификации персонала. 

 

Характеристика педагогических кадров 

 

 Кол-во % 

Общее количество работников ОУ (все работники) 25 100 

Всего педагогических работников 14 100 

Учителя, ведущие уроки 14 100 

Учителя с высшим образованием из них: 11 79 

с высшим педагогическим 11 79 

с высшим (не педагогическим), прошедшие 

переподготовку 

0 0 

Педагогические работники, прошедшие курсы 

повышения квалификации за последние 3 года 
14 100 

по ФГОС 14 100 

Учителя, аттестованные на квалификационные 

категории 

14 100 

на высшую квалификационную категорию 2 14 

на первую квалификационную категорию 12 86 

на соответствие занимаемой должности 0 0 

4.2. Характеристика административно-управленческого персонала 

 

 Количество 

Административно-управленческий персонал (физические лица) (всего) 3 

Административно-управленческий персонал (штатные единицы) (всего) 2,75 

Административно-управленческий персонал, имеющий специальное 1 

образование (менеджмент) 

Административно-управленческий персонал, получивший или 

повысивший квалификацию в области менеджмента за последние 3 лет 

(физические лица) 

1 

Административно-управленческий персонал, ведущий учебные часы 3 

Учителя, имеющие внутреннее совмещение по административно - 

управленческой должности (физических лиц) 

0 

Педагогический коллектив эффективно работает по созданию условий для 



 

 

развития индивидуальной способности каждой личности, формированию 

информационно-коммуникативной и социальной компетентности учащихся, 

сохранению физического и психического здоровья, готовности школьников к 

продолжению образования после окончания школы, их конкурентоспособности на 

рынке труда. 

 

 Анализ условий реализации программы начального общего образования и 

основного общего образования в части формирования функциональной 

грамотности обучающихся (способности решать учебные задачи и жизненные 

проблемные ситуации на основе сформированных предметных, метапредметных и 

универсальных способов деятельности), включающей овладение ключевыми 

компетенциями, составляющими основу готовности к успешному взаимодействию 

с изменяющимся миром и дальнейшему успешному образованию, показал 

достаточную готовность педагогических кадров. 
 93% педагогов не испытывают затруднения в подборе заданий; 
 100%  видят значимость в применении такого формата заданий; 

 7% педагогов планируют применение данных заданий после прохождения 

соответствующего обучения. 

 В связи с обязательным обеспечением условий формирования функциональной 

грамотности в план непрерывного профессионального образования педагогических 

кадров МКОУ Кипельская средняя общеобразовательная школа включены 

мероприятия по оценке и формированию функциональной грамотности — 

читательской, математической, естественнонаучной, финансовой, креативного 

мышления, глобальных компетенций, в рамках внутриорганизационного обучения 

и организации обучения по дополнительным профессиональным программам 

(повышение квалификации) педагогов предметных и метапредметных 

профессиональных объединений. 

 

 С целью внедрения ФОП в план непрерывного профессионального образования 

педагогических и управленческих кадров в МКОУ Кипельская средняя 

общеобразовательная школа на 2025-й год внесены мероприятия по повышению 

профессиональных компетенций педагогов для работы по федеральными рабочими 

программам. Запланировано повышение квалификации педагогов для успешного 

внедрения федеральных образовательных программ в школах. 

 

В 2024 году активность учителей в профессиональных конкурсах повысилась. Участие 

в профессиональных конкурсах федерального, регионального и муниципального 

уровней приняли 2 (14%) педагога. 

Информация об участии представлена в таблице: 

 

Н         Название конкурса Ф.  Ф.И.О. педагога Р          Результат 

Региональный конкурс «Учитель года» Читенбаева Ж.Е. У     Участник регионального 

этапа 

Муниципальный конкурс «Учитель года» Читенбаева Ж.Е. У      Участник 

муниципального этапа 

Межрегиональный конкурс «Социальная 

значимость» 

Подшивалова 

Е.А. 
Участник 

межрегионального 

конкурса 



 

 

Всероссийский конкурс «За нравственный 

подвиг учителя» 

Подшивалова 

Е.А. 

Участник 1 этапа 

Всероссийского конкурса  

 

 

 

КАЧЕСТВО УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

По всем предметам учебного плана разработаны рабочие программы. Рабочие программы 

рассмотрены на педагогическом совете и утверждены директором школы. Структура 

рабочих программ соответствует требованиям федеральных государственных 

образовательных стандартов начального общего, основного общего, государственных 

образовательных стандартов основного общего, среднего общего образования. 

Преподавание всех учебных дисциплин обеспечено учебно-методическими комплексами. 

 

Обеспеченность доступа к печатным и электронным образовательным ресурсам (ЭОР) в 

МКОУ Кипельская средняя общеобразовательная школа составляет 100 процентов. В 

образовательном процессе используются ЭОР, включенные в федеральный перечень 

электронных образовательных ресурсов, утвержденный приказом Минпросвещения от 

18.07.2024 № 499. 

 

КАЧЕСТВО БИБЛИОТЕЧНО-ИНФОРМАЦИОННОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

Общая характеристика: 

 

В школе имеется собственная библиотека с читальным залом. 

 

Общая характеристика: 

 

- объем библиотечного фонда - 12418 экз.; 

 

- объем учебного фонда - 3623 экз.. 

 

Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС, учебники фонда входят в 

федеральный перечень, утвержденный приказом Минобрнауки. В конце 2024 года 

организована работа по переходу на новый федеральный перечень учебников, 

утвержденный приказом Минпросвещения от 05.11.2024 № 769. Подготовлен 

перспективный перечень учебников, которые Школе необходимо закупить до сентября 

2025 года. Также составлен список пособий, которые нужно будет списать до даты. 

Оснащенность библиотеки учебными пособиями недостаточная. Необходимо 

финансирование библиотеки на закупку периодических изданий, учебных пособий и 

обновление фонда художественной литературы. 

 

 

 

 

Контроль библиотечного фонда на наличие книг из ФСЭМ 

 

В школьной библиотеке организована и ведется планомерная работа по выявлению и 

изъятию книг, включенных в Федеральный перечень экстремистских материалов 

(ФСЭМ): 

 

организован контроль библиотечного фонда на наличие книг из ФСЭМ; 



 

 

проверки проводятся систематически; 

документация ведется в соответствии с положением о школьной библиотеке. 

 

Проверка фонда на предмет наличия в нем документов, включенных в ФСЭМ, 

проводится: 

 

при поступлении новых документов в фонд; 

 

систематически – один раза в три месяца – путем сверки ФСЭМ со справочно- 

библиографическим аппаратом фонда библиотеки. 

 

В школе сформирована специальная Комиссия по сверке библиотечного фонда с 

Федеральным списком экстремистских материалов, выявлению, изъятию и уничтожению 

экстремистских материалов (далее — Комиссия). 

 

Комиссия ежемесячно осуществляет проверку библиотечного фонда образовательной 

организации на предмет наличия в нем документов, включенных в ФСЭМ, путем сверки 

ФСЭМ со справочно-библиографическим аппаратом фонда. 

 

Сведения о каждой проверке библиотечного фонда вносятся в журнал сверки 

библиотечного фонда с ФСЭМ. 

 

По результатам проверки были составлены акты. Сведения о каждой проверке 

библиотечного фонда внесены в журнал. 

 

 Об актуализации Списка экстремистских материалов составляются акты актуализации 

ФСЭМ. 

 

В школьной библиотеке отсутствуют: 

 

бумажные носители информации, включенные в ФСЭМ: 

бумажные носители (книг, журналов и пр.), содержащие высказывания, в которых негативно 

оценивается человек или группа лиц по признакам национальности, происхождения. Также не 

обнаружены текстовые источники побудительного характера, призывающие к враждебным 

действиям одну группу лиц по отношению к другой группе лиц, выделенных по признакам 

национальности или вероисповедания;

 

материалы экстремистского характера, представленные в виде аудио — видеофайлов 

(песни, интервью, лекции и пр.), размещенные в сети Интернет, а также на каких-либо 

сторонних носителях (флэш - карты, внешние жесткие диски, СИ, USB-диски); 

 

материалы экстремистского характера, представленные в виде графического изображения 

(рисунки, графика, фотографии, изображения с текстом). 

 

 

МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА 

 

Материально-техническое обеспечение ОО позволяет реализовывать в полной мере 

образовательные программы. В ОО оборудованы 14 учебных кабинетов, 14 из них 

оснащены современной  техникой, в том числе: 

 

• лаборатория по  физике; 



 

 

• лаборатория по  химии; 

• лаборатория по  биологии; 

• компьютерный класс; 

• кабинет ОБЖ 

 

Оборудована спортивная комната. На первом этаже оборудованы столовая и пищеблок. 

Предусмотрена спортивная площадка  для проведения оздоровительных занятий на 

свежем воздухе. 

Анализ данных, полученных в результате опроса педагогов на конец 2024 года, 

показывает положительную динамику по следующим позициям: 

Материально-техническое оснащение МКОУ Кипельская средняя общеобразовательная 

школа позволяет обеспечить реализацию основных образовательных программ с 

применением   информационно-коммуникационных технологий на уровне начального 

общего,  основного общего и среднего общего образования на 100%. 

Качественно изменилась оснащенность классов — 100% оснащены ноутбуками, 100% 

кабинетов имеют доступ к интернету для выполнения необходимых задач в рамках 

образовательной деятельности. 

 

СТАТИСТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ 

 

РЕЗУЛЬТАТЫ АНАЛИЗА ПОКАЗАТЕЛЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

Данные приведены по состоянию на 31 декабря 2024 года. 

 

Показатели 
Единица 

измерен

ия 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общая численность учащихся человек 93 

 

 

Численность учащихся по образовательной 

программе начального общего образования 

человек 34 

Численность учащихся по образовательной 

программе основного общего образования 

человек 51 

Численность учащихся по образовательной программе среднего 

общего образования 

человек 8 

Численность (удельный вес) учащихся, успевающих на «4» и 

«5» по результатам промежуточной аттестации, от общей 

численности обучающихся 

человек 

(процент) 

 27(  29%) 

Средний балл ГИА выпускников 9-го класса по русскому языку балл 3 

Средний балл ГИА выпускников 9-го класса по математике балл 3 

Средний балл ЕГЭ выпускников 11-го класса по русскому 

языку 

балл 43 



 

 

Средний балл ЕГЭ выпускников 11-го класса по математике балл 3 (база) 

 

52(профиль) 

Численность (удельный вес) выпускников 9-го класса, которые 

получили неудовлетворительные результаты на ГИА по 

русскому языку, от общей численности выпускников 9-го 

класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9-го класса, которые 

получили неудовлетворительные результаты на ГИА по 

математике, от общей численности выпускников 9-го класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11-го класса, 

которые получили результаты ниже установленного 

минимального количества баллов ЕГЭ по русскому языку, от 

общей численности выпускников 11-го класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11-го класса, 

которые получили результаты ниже установленного 

минимального количества баллов ЕГЭ по математике, от общей 

численности выпускников 11-го класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9-го класса, которые 

не получили аттестаты, от общей численности выпускников 9- 

го класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11-го класса, 

которые не получили аттестаты, от общей численности 

выпускников 11-го класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9-го класса, которые 

получили аттестаты с отличием, от общей численности 

выпускников 9-го класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11-го класса, 

которые получили аттестаты с отличием, от общей численности 

выпускников 11-го класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

 

 

 

Численность (удельный вес) учащихся, которые принимали 

участие в олимпиадах, смотрах, конкурсах, от общей 

численности обучающихся 

человек 

(процент) 

52(56%) 

Численность (удельный вес) учащихся – победителей и 

призеров олимпиад, смотров, конкурсов от общей численности 

обучающихся, в том числе: 

человек 

(процент) 

17 (18%) 

− регионального уровня 14 (15%) 

− регионального уровня 3 (3%) 

− федерального уровня  0(0%) 

− международного уровня 0 



 

 

Численность (удельный вес) учащихся по программам с 

углубленным изучением отдельных учебных предметов от 

общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

8 (9%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам 

профильного обучения от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0(0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам с 

применением дистанционных образовательных технологий, 

электронного обучения от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся в рамках сетевой формы 

реализации образовательных программ от общей численности 

обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Общая численность педработников, в том числе количество 

педработников: 

человек 14 

− с высшим образованием 11 

− высшим педагогическим образованием 11 

− средним профессиональным образованием 3 

− средним профессиональным педагогическим образованием 3 

Численность (удельный вес) педработников с 

квалификационной категорией от общей численности таких 

работников, в том числе: 

человек 

(процент) 

3 (23%) 

− с высшей 2 (14%) 

− первой 12 (86%) 

Численность (удельный вес) педработников от общей 

численности таких работников с педагогическим стажем: 

человек 

(процент) 

11(85%) 

− до 5 лет 0 (0%) 

− больше 30 лет 4(28%) 

Численность (удельный вес) педработников от общей 

численности таких работников в возрасте: 

человек 

(процент) 

5(35%) 

− до 30 лет 0 (0%) 

 

 

 

 

− от 55 лет  5 (35%) 

Численность (удельный вес) педагогических и 

административно-хозяйственных работников, которые за 

последние пять лет прошли повышение квалификации или 

профессиональную переподготовку, от общей численности 

таких работников 

человек 

(процент) 

14 (100%) 



 

 

Численность (удельный вес) педагогических  работников, 

которые прошли повышение квалификации по применению в 

образовательном процессе ФГОС, от общей численности 

таких работников 

человек 

(процент) 

14 (100%) 

Инфраструктура 

Количество компьютеров в расчете на одного учащегося единиц 0,3 

Наличие в школе системы электронного документооборота да/нет Да 

Наличие в школе читального зала библиотеки, в том числе 

наличие в ней: 

да/нет Да 

− рабочих мест для работы на компьютере или ноутбуке Нет 

− медиатеки Нет 

− средств сканирования и распознавания текста Нет 

− выхода в интернет с библиотечных компьютеров Нет 

− системы контроля распечатки материалов Нет 

Численность (удельный вес) обучающихся, которые могут 

пользоваться широкополосным интернетом не менее 2 Мб/с, от 

общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

93 (100%) 

Общая площадь помещений для образовательного процесса в 

расчете на одного обучающегося 

кв. м  

20,1 кв.м 

 

Анализ показателей указывает на то, что школа имеет достаточную инфраструктуру, 

которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 и СанПиН 1.2.3685-21 и позволяет 

реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС по 

уровням общего образования. 

 

Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных работников, 

которые имеют достаточную квалификацию и регулярно повышают квалификацию, что 

позволяет обеспечивать стабильные качественные результаты образовательных 

достижений обучающихся. Педагоги школы владеют высоким уровнем ИКТ- компетенций. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Анализ воспитательной работы  

Муниципальное казённое образовательное учреждение  

Кипельская средняя общеобразовательная школа  

за 2024 календарный год 

 Воспитательная работа в 2024 году осуществлялась в соответствии с Программой 

воспитания, разработанной на основе Федеральной рабочей программы воспитания для 

общеобразовательных организаций (одобрена решением федерально-методического 

объединения по общему образованию Протокол № 3/22 от 23 июня 2022г., направлений 



 

 

Стратегии развития воспитания в РФ на период до 2025 года (распоряжение правительства РФ 

от 29 мая 2015 г. №996-р), с учётом рекомендованного модельного плана воспитательных 

мероприятий в общеобразовательных организациях Курганской области. 

 Воспитательная деятельность в МКОУ Кипельская средняя общеобразовательная школа 

запланирована и осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в 

сфере воспитания.  

 Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является 

развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные 

ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой 

потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

 Цель воспитания обучающихся:  

- развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе 

традиционных российских ценностей (жизни, достоинства, прав и свобод человека, 

патриотизма, гражданственности, служения Отечеству и ответственности за его судьбу, высоких 

нравственных идеалов, крепкой семьи, созидательного труда, приоритета духовного над 

материальным, гуманизма, милосердия, справедливости, коллективизма, взаимопомощи и 

взаимоуважения, исторической памяти и преемственности поколений, единства народов 

России), а также принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и государства;  

- формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку 

труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и 

окружающей среде. 

 Задачи воспитания: 

- усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, 

которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 

- формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям 

(их освоение, принятие); 

- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного 

опыта поведения, общения, межличностных социальных отношений, применения полученных 

знаний; 

- достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС НОО ООО СОО. 

 Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ включают: 

- осознание российской гражданской идентичности; 

- сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

- готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению; 

- наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

- сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к 

себе, окружающим людям и жизни в целом. 

 Воспитательная работа ведется в процессе реализации основных направлений 

воспитательной деятельности, в том числе в части: гражданского, патриотического, духовно-

нравственного, эстетического, физического (формирование ЗОЖ и эмоционального 

благополучия), трудового, экологического, ценности научного познания. 

 Воспитательная деятельность в МКОУ Кипельская средняя общеобразовательная школа 

планировалась и осуществлялось на основе следующих подходов: антропологического, 

культурно-исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного и с учётом 

принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной 

деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной 

жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

 Современный национальный воспитательный идеал – это высоконравственный, 



 

 

творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою 

личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее своей страны, укорененный в 

духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации.  

Базовые ценности нашего общества - семья, труд, отечество, природа, мир, знания, 

культура, здоровье, человек. 

Цель воспитания в школе исходит из воспитательного идеала, а также основывается на 

базовых для нашего общества ценностях. 

Цель воспитания в школе: 

- усвоение обучающимися знаний основных норм, которые общество выработало на 

основе базовых ценностей (т.е, в усвоении ими социально значимых знаний);  

- в развитии позитивных отношений обучающихся к базовым ценностям этим 

общественным ценностям (т.е. в развитии их социально значимых отношений); 

- в приобретении обучающимися соответствующего этим ценностям опыта поведения, 

опыта применения сформированных знаний и отношений на практике (т.е. в приобретении ими 

опыта осуществления социально значимых дел). 

 Данная цель ориентирует педагогов не на обеспечение соответствия личности ребенка 

единому стандарту, а на обеспечение позитивной динамики развития его личности. В связи с 

этим важно сочетание усилий педагога по развитию личности ребенка и усилий самого ребенка 

по своему саморазвитию. Их сотрудничество, партнерские отношения являются важным 

фактором успехов достижения цели. 

Способы достижения цели: 

- четкое планирование воспитательной работы в классах; 

- прохождение воспитательной работы через все виды и формы деятельности учителей и  

учеников; 

- методическая работа классных руководителей; 

- работа в социуме с родителями, общественными организациями, организациями 

образования, культуры и спорта; 

- организация внутришкольного контроля, диагностика и анализ деятельности классных 

руководителей. 

Достижению поставленной цели воспитания школьников  способствовало решение 

следующих основных задач: 

1) реализовывать потенциал классного руководства в воспитании школьников, 

поддерживать активное участие классных сообществ в жизни школы; 

2) использовать в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживать 

использование на уроках интерактивных форм занятий с учащимися;  

3) вовлекать школьников в кружки, работающие по школьным программам внеурочной 

деятельности и дополнительного образования, реализовывать их воспитательные возможности; 

4) организовывать работу с семьями школьников, их родителями (законными 

представителями), направленную на совместное решение проблем личностного развития детей; 

5) инициировать и поддерживать ученическое самоуправление – как на уровне школы, так 

и на уровне классных сообществ;  

6) организовывать профориентационную работу со школьниками; 

7) реализовывать воспитательные возможности основных школьных дел, поддерживать 

традиции их коллективного планирования, организации, проведения и анализа в школьном 

сообществе; 

8) поддерживать деятельность функционирующих на базе школы детских общественных 

объединений и организаций; привлекать школьников для освоения ими новых видов социально 

значимой деятельности; 

9) развивать предметно-эстетическую среду школы и реализовывать её воспитательные 

возможности; 

10) организовывать  работу по формированию законопослушного гражданина, 

совершенствованию правовой культуры и правосознания обучающихся; 

11) формирование опыта безопасного поведения в различных опасных и чрезвычайных 



 

 

ситуациях. 

12) организовывать для школьников экскурсии, поездки, реализовывать их 

воспитательный потенциал. 

 Воспитательная работа в МКОУ Кипельская средняя общеобразовательная школа в 2024 

году была построена в соответствии с планом воспитательной работы школы по следующим 

направлениям: спортивно-оздоровительное; общекультурное; духовно-нравственное; 

общеинтеллектуальное; социальное; трудовое; безопасность; профориентационное. 

 Практическая реализация цели и задач воспитания осуществлялось в соответствии с 

планом воспитательной работы школы по следующим модулям: 

Модуль «Урочная деятельность»; 

Модуль «Внеурочная деятельность»; 

Модуль «Классное руководство»; 

Модуль «Основные школьные дела»; 

Модуль «Внешкольные мероприятия»; 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды»; 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)»; 

Модуль «Самоуправление»; 

Модуль «Профилактика и безопасность»; 

Модуль «Социальное партнёрство»; 

Модуль «Профориентация». 

 Дополнительные (вариативные) модули: 

Модуль «Детские общественные объединения»; 

Модуль «Патриотическое воспитание»; 

Модуль «Трудовое воспитание». 

 Региональный модуль 

Модуль «Правовое воспитание». 

 Целью воспитательной работы является создание условий для формирования духовно-

развитой, творческой, нравственно и физически здоровой личности, способной к сознательному 

выбору жизненной позиции. Каждый ученик школы по возможности был вовлекается в общие 

дела школы, классные руководители строят воспитательную работу исходя из индивидуальных 

особенностей учащихся, специфики и условий проводимых мероприятий. 

 В школе традиционно сохраняется система дел, которые носят общешкольный характер. 

Они занимают важное место в структуре школьной жизни, укрепляют традиции, несут 

дополнительную информацию, расширяют кругозор учащихся, развивают творческие и 

интеллектуальные способности, формируют активную жизненную позицию. Одной из лучших 

форм для сплочения классного, школьного коллектива является проведение коллективных 

творческих мероприятий. Проводятся творческие дела, которые охватывают весь ученический и 

педагогический коллектив:  День знаний, Осенний бал, День учителя, День отца, День Матери,  

Новый год в школе, День защитника Отечества, Международный женский день, Последний 

звонок. Проводимые общешкольные мероприятия в форме коллективных творческих дел можно 

считать выполненными, все звенья были задействованы на 100%. 

 Модуль «Урочная деятельность» 

 В течение года  заместителями директора по учебной и воспитательной  работе были 

посещены уроки. 

 Результаты педагогических наблюдений: 

 1.На уроках соблюдаются требования СП и СанПин в целях сохранения здоровья 

учеников: производится ежедневная  уборка кабинетов, в целях предотвращения заболеваний, 

на переменах производится проветривание кабинетов, проводятся подвижные физкульминутки, 

физминутки для глаз, в ходе уроков педагоги обращают внимание на осанку учащихся, рассадка 

в соответствии с физическими особенностями обучающихся. Уроки соответствуют требованиям 

ФГОС:  

- ориентированы на стандарты нового поколения: учащиеся самостоятельно осуществляют 

постановку целей и задач, учитель с помощью наводящих вопросов помогает верно 



 

 

сформулировать практические цели; 

- развитие УУД: учащиеся самостоятельно составляют план, оценивают результат своей 

работы, извлекают информацию из различных источников, анализируют, классифицируют, 

сравнивают, четко формулируют свою позицию, способны к пониманию других, к 

сотрудничеству. Учащиеся ориентируются в системе ценностей, оценивают поступки; 

- применение ИКТ. 

Педагоги на уроках используют нестандартные ситуации, грамотно сочетают различные 

формы работы, формируют проблемные ситуации. Педагоги школы используют вариативные 

формы организации взаимодействия между учениками: интеллектуальные соревнования, 

мозговой штурм, викторины, игры и т.д. Все педагоги школы следят за внешним видом, 

соблюдают правила этикета. Ученики в большинстве своём посещают школу в деловой одежде, 

есть группа учащихся, посещающих школу в одежде, не соответствующей требованиям 

делового стиля. С такими учащимися и их родителями ведётся разъяснительная работа.  

2.Содержание урока развивает самостоятельность, познавательную активность, с 

помощью созданий ситуаций для применения собственного жизненного опыта школьников, 

взаимосвязь теории и практики. Урок соответствует требованиям образовательной программы. 

На уроках присутствует межпредметная связь, связь нового и ранее изученного материала. 

3.Учебная и воспитательная деятельности соответствует учёту индивидуальных 

особенностей, формирует интеллектуальный фонд, соответствует принципам развивающего 

обучения. Педагоги используют исследовательские задания, в которых необходимо доказать 

утверждение, найти причины, привести аргументы, сравнить информацию, найти ошибки. Для 

получения новых знаний учителя используют методы: опыты, сравнения, наблюдения, поиск 

информации, ведётся учёт принципа дифференцированного обучения: наличие заданий разного 

уровня сложностей. Учителя на уроках использую  демонстрационные, наглядные материалы с 

целью мотивации, иллюстрации информационных выкладок, решения поставленных задач. 

4. Воспитательная цель урока у 100% педагогов – формирование навыков, убеждений, 

чувств, профессионально-значимых психологических и социально-психологических качеств 

личности (интеллектуальных, нравственных, эмоционально-волевых). 

Воспитательная работа модуля «Урочная деятельность» представлен следующими видами 

деятельности: беседа, дискуссия, организация учебных игр в течение урока; применение на 

уроке интерактивных форм работы; проектная и исследовательская работа; предметные 

олимпиады на образовательных платформах «ЯКласс», «Учи.ру», «Инфоурок», «РЭШ» и др. 

Кроме того, в рамках реализации данного модуля проведены мероприятия патриотической 

направленности: 1 сентября проведен Урок Знаний, Всероссийский урок МЧС, Всероссийский 

урок, приуроченный ко Дню гражданской обороны РФ, с проведением тренировки  по защите 

детей от ЧС, музейный урок, Урок памяти. Учащиеся приняли  участие в Олимпиадах на сайте 

Учи.ру.  Проведены «Урок цифры», профориентационные  уроки  в 6-11-х классах,  

экологические уроки, единые уроки согласно Календарю мероприятий программы воспитания 

на 2023-2024 учебный год. 

В рамках школьного урока учителями-предметниками применяются следующие формы 

урока: 

- установление доверительных отношений с учениками; 

- побуждение учеников к соблюдению на уроке общепринятых норм поведения; 

- привлечение внимания учеников к ценностному аспекту изучаемых на уроке явлений, 

событий; 

- использование воспитательных возможностей предметного содержания урока; 

- организация исследовательской деятельности учеников. 

Необходимо использовать потенциал урока с включением в него воспитывающего 

компонента с учетом возрастных особенностей учащихся; проектировать уроки с применением 

практико-ориентированных заданий. 

 Модуль «Внеурочная деятельность» 

 Под внеурочной деятельностью при реализации ФГОС понимается образовательная 

деятельность, осуществляемая в формах, отличных от урочной, и направленная на достижение 



 

 

планируемых результатов освоения образовательной программы. 

 В школе работали следующие кружки и внеурочная деятельность: «Юный программист», 

«Школьный театр»; «Юный краевед», ЮИД «Светофорик», «ОФП», «Теннис», «Подвижные 

игры», «Занимательная математика», «Грамматика немецкого языка — крепкий орешек», 

«Работа с текстом», «Экологичный образ жизни», «Искусство быть здоровым: химия в быту», 

«Танцевальная студия», «Увлекательные шахматы». Работа кружков и внеурочная деятельность 

проводилась в соответствии с утвержденным планом и программами. 

Направления дополнительного образования: 

1.Физкультурно-спортивное направление: секции «ОФП», кружок «Шахматы», 

«Увлекательные шахматы». 

2.Естественно-научное направление:  «Занимательная математика» 

3.Художественно-эстетическое направление: «Танцевальная студия», «Школьный театр 

«Маленькие роли»». 

4.Туристко-краеведческое направление: «Юный краевед». 

5.Интеллектуальное направление: ЮИД «Светофорик». 

6.Техническое направление: «Юный программист», «Умелые ручки». 

 В течение учебного года регулярно велись кружки дополнительного образования. 

Записывались обучающиеся в кружки и секции через АИС «Навигатор». 

 В школе составлено расписание внеурочной деятельности обучающихся 1-11 класс. 

Режим проведения внеурочной деятельности: понедельник – пятница с 12-30 по 16-00 часов. 

Внеурочная деятельность осуществляется во второй половине дня. Для её организации 

используются различные формы: экскурсии, игры, соревнования, конкурсы, кружки  и т. д. 

 Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется 

преимущественно через:  

- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях детско-взрослых общностей, которые 

объединяют обучающихся и педагогов позитивными эмоциями и доверительными 

отношениями; 

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставляет им возможность самореализоваться в ней, приобретать социально значимые 

знания, развивать в себе важные для своего личностного развития социально значимые 

отношения, получать опыт участия в социально значимых делах; 

- поощрение педагогическими работниками детских инициатив, проектов, 

самостоятельности, самоорганизации в соответствии с их интересами; 

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные 

социально значимые формы поведения. 

Работа кружков и внеурочной  деятельности в 2023-2024уч. году велась по расписанию. 

Расписание занятий составлено в соответствии с рекомендациями, в которых между основными 

занятиями и занятиями внеурочной деятельности предусмотрен час динамической паузы. 

Расписание составлено так, чтобы занятия двигательной активности чередовались с занятиями 

других видов деятельности. 

 Каждым учителем ведётся журнал внеурочной деятельности по своему направлению, где 

своевременно записываются все занятия согласно календарно-тематическому планированию, 

фиксируется учёт посещаемости учащихся. 

 Для воспитания в детях любви к родному краю, уважения к старшим, чувства 

справедливости, добра реализовывалась программа «Юный краевед». Данное направление 

имеет большое воспитательное значение, играет большую роль в формировании личностных 

УУД. 

 Программы обще-интеллектуального направления  развивают у детей мыслительные 

умения и навыки, воображение, творческое мышление, умения наблюдать и анализировать 

явления, проводить сравнения, обобщать факты, делать выводы. Программы «Грамматика 

немецкого языка – крепкий орешек», «Занимательная грамматика русского языка», 

«Занимательная математика». 

 Программа художественно-эстетического направления «Танцевальная студия» 



 

 

раскрывает  способности обучающихся в области творчества, духовно-нравственного  развития 

и воспитание школьников. Результаты данного направления неоднократно были представлены 

на общешкольных праздниках, на мероприятиях в дополнительного образования. За что не раз 

получали положительную оценку и отзывы. 

 Необходимо продолжить работу по формированию УУД средствами внеурочной 

деятельности; изучать интересы учащихся и родителей, работать над разработкой новых 

программ внеурочной деятельности, с целью удовлетворения запросов участников 

образовательного процесса. 

 Анализируя деятельность можно отметить, что все кружки работали хорошо, так как 

имеют результат. Учащиеся нашей школы стали не только участниками, но и призёрами 

районных конкурсов и областных соревнований. Особенно хочется отметить педагога 

дополнительного образования Черепанова Б.В. 

 На занятиях используют современные образовательные технологии, которые реализуют 

через разнообразные методики обучения и воспитания. Формы, методы и средства организации 

обучения соответствуют возрасту, интересам и потребностям обучающихся. В ходе учебного 

процесса, поддерживают одарённых и талантливых воспитанников, организуют участие детей в 

массовых мероприятиях и соревнованиях.  

Необходимо: 

1. Администрации школы и классным руководителям продолжить помогать и 

поддерживать все проводимые кружковые занятия. 

2. Вовлекать в работу кружков  обучающихся из категории «трудных». 

 Модуль «Классное руководство» 

 Классный руководитель организует работу с учащимися вверенного ему класса; работу с 

учителями-предметниками; социальным педагогом, библиотекарем, с  родителями (законными 

представителями) учащихся. 

 Классными руководителями проводилась работа с учителями-предметниками по вопросу 

успеваемости учащихся, родителям неуспевающих и слабоуспевающих учащихся высланы 

уведомления по успеваемости детей, с выпиской оценок. Проводилась индивидуальная работа 

по повышению успеваемости учащихся.  Перед каникулами проведены инструктажи с 

учащимися по ПБ, ПДД.  

В реализации видов и форм деятельности, классный руководитель ориентируется на 

целевые приоритеты, связанные с возрастными особенностями воспитанников, позволяющие с 

одной стороны, вовлечь в них детей с самыми разными потребностями, и тем самым дать им 

возможность самореализоваться в них, а с другой стороны, установить и упрочить 

доверительные отношения с учащимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим 

образцы поведения в обществе. 

 В направлении «Работа с классным коллективом»: 

- участие класса в общешкольных ключевых делах, организация интересных и полезных 

дел в классе, вовлечение учеников класса в работу школьных органов ученического 

самоуправления. 

- проведение тематических классных часов,  

- мероприятия направлены на сплочение коллектива класса через игры и тренинги 

(выработка совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в выработке таких 

правил поведения в школе.   

- в системе проводятся регулярные консультации с учителями-предметниками, 

направленные на формирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, 

предупреждение и/или разрешение конфликтов между учителями и учащимися; 

- осуществляется организация и проведение регулярных родительских собраний с 

информированием родителей об успехах и проблемах учащихся, их положении в классе, жизни 

класса в целом, также организована помощь родителям и иным членам семьи в отношениях с 

учителями, администрацией. 

Классные руководители подготовили и провели классные часы по темам: День 

солидарности в борьбе с терроризмом, День памяти жертв фашизма, Неделя пожарной 



 

 

антитеррористической безопасности, Неделя дорожной безопасности, Осенний и весенний 

кроссы, Проведение субботников, Уроки безопасности, День учителя, День единства народов 

России, Мероприятия по экологическому воспитанию, по профилактике ПДД, по профилактике 

противодействия идеологии терроризма среди несовершеннолетних, по профилактике 

правонарушений несовершеннолетними, «День правовой помощи детям», «День Неизвестного 

солдата», «День Героев Отечества», «День прав человека», «День Конституции», Акция 

«Блокадный хлеб», День космонавтики, День Учителя (поздравления педагогов, стенгазеты), 

День отца, День Матери, оформление классов к Новому году, новогодние мероприятия, Участие 

во Всероссийских акциях «Письмо солдату», «Письмо Победы». Праздничные мероприятия, 

посвящённые женскому празднику 8 Марта, День памяти Чернобольской катастрофе, 

Последний звонок, Выпускной вечер, Акции по военно-патриотическому воспитанию в рамках 

Плана мероприятий, посвященных 79-й годовщине Победы. 

Необходимо отметить, что проводится большое количество воспитательных мероприятий, 

но недостаточное участие в муниципальных и  областных конкурсах; состояние классного 

самоуправления, уровень развития школьного коллектива остаётся на  среднем уровне.  

 Необходимо классным руководителям обратить особое внимание на планирование и 

реализацию мероприятий, участие в конкурсах, направленных на развитие и сплочение 

школьного коллектива, а также на развитие школьного самоуправления. 

 Модуль «Основные школьные дела» 

 Основные дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает 

участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, готовятся, проводятся 

и анализируются совестно педагогами и детьми. Это не набор календарных праздников, 

отмечаемых в школе, а комплекс коллективных творческих дел, интересных и значимых для 

школьников, объединяющих их вместе с педагогами в единый коллектив. Ключевые дела 

обеспечивают включённость в них большого числа детей и взрослых, способствуют 

интенсификации их общения, ставят их в ответственную позицию к происходящему в школе. 

 Для этого в МКОУ Кипельская средняя общеобразовательная школа используются 

следующие формы работы, ориентированные на целевые приоритеты, связанные с возрастными 

особенностями воспитанников: 

На школьном уровне: 

общешкольные праздники, социальные акции, ориентированные на преобразование 

окружающего в школу социума (общешкольный праздник «День Знаний», «День здоровья», 

«Посвящение первоклассников в юные пешеходы», «Новогодние праздники», «Неделя 

Мужества», «День самоуправления»,  «Праздник 8 Марта», трудовая экологические акция 

благоустройства «Наш школьный двор», общешкольные спортивные мероприятия, праздник 

Последнего звонка, общешкольная итоговая линейка с награждением учащихся по итогам 

учебного года).  

 Данный модуль реализуется по следующим направлениям: гражданско-патриотическое; 

духовно-нравственное; здоровьесберегающее; экологическое и трудовое. 

 Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий может 

предусматривать: 

- общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными 

партнёрами школы; 

- внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые 

педагогами по изучаемым в общеобразовательной организации учебным предметам, курсам, 

модулям; 

- экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, на предприятие и 

другое), организуемые в классах классными руководителями, в т.ч. совместно с родителями 

(законными представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, организации, 

проведению, оценке мероприятия; 

- литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, экспедиции, 



 

 

слёты и другие, организуемые педагогическими работниками, в т.ч. совместно с родителями 

(законными представителями) обучающихся для изучения историко-культурных мест, событий, 

биографий проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, 

природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и другого; 

- выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в 

процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся 

доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой 

эмоционально-психологического комфорта. 

 Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников 

образовательных отношений по её созданию, поддержанию, использованию в воспитательном 

процессе: 

- оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе государственной символикой 

Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального образования (флаг, 

герб), изображениями символики Российского государства в разные периоды тысячелетней 

истории, исторической символики региона; 

- организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага 

Российской Федерации; 

- размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современных и 

исторических, точных и стилизованных, географических, природных, культурологических, 

художественно оформленных, в том числе материалами, подготовленными обучающимися) с 

изображениями значимых культурных объектов местности, региона, России, памятных 

исторических, гражданских, народных, религиозных мест почитания, портретов выдающихся 

государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, искусства, военных, 

героев и защитников Отечества; 

- изготовление, размещение, обновление художественных изображений (символических, 

живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы России, региона, 

местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры народов России); 

- организацию и поддержание в общеобразовательной организации звукового 

пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной 

направленности (звонки-мелодии, музыка, информационные сообщения), исполнение гимна 

Российской Федерации;  

- разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе «мест 

гражданского почитания» в помещениях общеобразовательной организации или на 

прилегающей территории для общественно-гражданского почитания лиц, мест, событий в 

истории России; мемориалов воинской славы, памятников, памятных досок;  

- оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл, рекреации), 

содержащих в доступной, привлекательной форме новостную информацию позитивного 

гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, фотоотчёты об интересных 

событиях, поздравления педагогов и обучающихся и т.п.;  

- разработку и популяризацию символики общеобразовательной организации (эмблема, 

флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и т.п.), используемой как повседневно, так и в 

торжественные моменты; 

- подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ 

обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, знакомящих с 

работами друг друга;  

- поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

общеобразовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение 

территории при общеобразовательной организации; 

- разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, 

спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха;  

- создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного 



 

 

книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего 

использования свои книги, брать для чтения другие; 

- деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучающимися, их 

родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной территории;  

- разработку и оформление пространств, проведения значимых событий, праздников, 

церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн);  

- разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и других), 

акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, 

традициях, укладе общеобразовательной организации, актуальных вопросах профилактики и 

безопасности.  

 Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

 В 2024 году  в данном направлении в школе реализованы  следующие мероприятия: 

• изучение   семей    обучающихся (составление    социального    паспорта    класса,    

школы); 

• организация педагогического просвещения родителей через систему родительских 

собраний, тематических и индивидуальных консультаций, собеседований; 

• организация совместного проведения досуга детей и родителей («День Знаний»; «День 

Учителя», праздники, посвящённые 23 февраля, 8 Марта, Новый год, День открытых дверей, 

Последний звонок; 

• посещение семей, находящихся в трудной жизненной ситуации (совместно с 

правоохранительными  органами); 

• поощрение личной инициативы родителей, которые активно участвуют в жизни класса и 

школы.  В каждом классе организован  Родительский комитет для решения организационных 

вопросов. С родителями детей, требующих постоянного внимания (СОП, ПДН) организована 

работа по индивидуальному плану.  

Классными руководителями проводятся родительские собрания в классах согласно ИПР. 

Необходимо увеличивать показатели степени удовлетворённости учебно-воспитательным 

процессом, усиление контактов классных руководителей и педагогов школы с родителями, 

продолжить работу родительского всеобуча. 

 Модуль «Самоуправление»; 

 Самоуправление в школе осуществляется через деятельность выборных по инициативе и 

предложениям учащихся класса лидеров (старост, актив класса), представляющих интересы 

класса в  общешкольных делах. 

 Советом школьного ученического самоуправления проведены следующие мероприятия: 

содействие в организации и проведении юбилея школы, подготовка концертной программы ко 

Дню учителя,   организация социальных акций к значимым датам: игра  «Зарница»; организация 

дежурства по школе, участие в мероприятиях, посвящённых Дню Победы, «День пожилого 

человека», «День Героя Отечества»,   праздники   «А ну-ка, мальчики!», «Зарница», спортивные 

мероприятия, участие в подготовке к новогодним праздникам. 

В школе организована деятельность детских общественных объединений:   волонтёрский 

отряд «Юность», отряд «ЮИД», «Орлята России», «Движение Первых», школьный спортивный 

клуб «Четырёх коней». Мероприятия проводятся в соответствии с планами. 

 Вся информация о жизни школы размещается на школьном сайте, в социальных сетях 

интернета. 

 Модуль «Профилактика и безопасность» 

 Пропускной режим в здание школы контролируется сотрудником школы. 

 Все посетители регистрируются вахтером в «Журнале регистрации посетителей 

образовательного учреждения». 

Здание школы оснащено: 

- системой противопожарной сигнализации; 

- системой видеонаблюдения. 



 

 

1. Противодействие терроризму и экстремизму: 

- разработан план эвакуации на случай поступления угрозы взрыва, возникновения ЧС. К 

плану эвакуации разработаны инструкции персоналу, администрации и учителям на случай 

угрозы взрыва. 

- разработаны инструкции: 

 «Действия сотрудников и учащихся при обнаружении предмета, похожего на взрывное 

устройство», 

 «Действия сотрудников и учащихся при поступлении угрозы террористического акта по 

телефону», 

 «Правила поведения при захвате террористами заложников», 

 «Рекомендации должностному лицу по предотвращению террористических актов», 

 «Рекомендации должностному лицу при получении угрозы о взрыве»,  

«Рекомендации должностному лицу при обнаружении предмета, похожего на 

взрывоопасный», 

 «Инструкция по ведению телефонного разговора при угрозе взрыва»; 

 - с  учащимися  школы проведены беседы: 

 «Как вести себя при возникновении теракта», 

 «Как действовать при взрыве», 

 «Как уберечься при теракте на транспорте»; 

 «Терроризм: как не стать его жертвой». 

Мероприятий по противодействию идеологии терроризма и экстремизма: 

1. Мероприятия с обучающимися: 

-Проведение бесед, направленных на формирование чувства патриотизма, миролюбия у 

граждан различных этнических групп населения. 

-Изучение на уроках обществознания основ уголовного права, уголовной и 

административной ответственности за преступления экстремистской направленности 

-Проведение индивидуальных бесед с обучающимися в случаях конфликтных ситуаций, 

выявление причин и зачинщиков конфликтов. 

-Беседы индивидуального характера. 

-Тематические классные часы по вопросам формирования культуры толерантности (по 

выбору классного руководителя): 

-Беседы с детьми «Преступная сущность идеологии терроризма» 

-Анонимное анкетирование учащихся на предмет выявления экстремистских, 

националистических идей и настроений. 

-Проведение учебных эвакуационных тренировок 

-Тематические классные часы по вопросам формирования культуры толерантности (по 

выбору классного руководителя): 

2. Пожарная безопасность 

Разработаны и утверждены следующие документы по пожарной безопасности: 

- планы эвакуации, инструкции к планам эвакуации при возникновении пожара: 

- приказы: 

- «О назначении должностных лиц, ответственных за пожарную безопасность»; 

- «Об утверждении добровольной пожарной дружины»; 

Имеются в  исправном состоянии  средства пожаротушения. 

Проводятся учебные пожарные  тревоги с эвакуацией обучающихся и сотрудников. 

Мероприятия с обучающимися: 

- Проводятся все плановые  инструктажи с обучающимися  школы по правилам пожарной 

безопасности. 

Родителями по правилам пожарной безопасности  в сети интернет отправлены памятки и 

буклеты  на темы: 

• Огонь – друг и враг человека. 

• Отчего бывают пожары. 

• Пожар легче предупредить, чем потушить. 



 

 

• С огнем не шутят. 

• Правила пожарной безопасности и поведения при пожаре. 

• Чем тушить пожар? 

3. Предупреждение детского дорожно-транспортного травматизма. 

Работа по предупреждению детского дорожно-транспортного травматизма (ДДТТ) была 

направлена на формирование у обучающихся устойчивых навыков безопасного поведения на 

улицах и дорогах с помощью изучения Правил дорожного движения, их практической 

отработки в урочной и внеурочной деятельности. 

Работа педагогического коллектива в данном направлении строилась в соответствии с 

планом общешкольных мероприятий по предупреждению ДДТТ. 

Были разработаны планы – схемы безопасного пути в школу на 2023-2024 уч.год. 

Обучение Правилам дорожного движения проводилось в рамках обучения предмета ОБЖ, а 

также на классных часах. Во внеурочное время в соответствии с планами классных 

руководителей проводились конкурсы, викторины,  Единые Дни безопасности дорожного 

движения, целевые профилактические мероприятия «Внимание – дети!», родительские 

собрания. 

На родительских собраниях обсуждался вопрос о профилактике детского дорожно-

транспортного травматизма. Оформлены   рекреации первого и второго этажей наглядной 

агитации по БДД. 

В школе ведётся большая работа по созданию безопасных условий сохранения жизни и 

здоровья обучающихся и работников, а также материальных ценностей школы от возможных 

несчастных случаев, пожаров, аварий и других чрезвычайных ситуаций. Весь педагогический 

коллектив, конкретно каждый учитель на уроках и вне их является гарантом безопасности 

ребенка во время учебного процесса. 

В следующем учебном периоде необходимо: 

1. Продолжить работу по обеспечению безопасности, антитеррористической 

защищенности всех категорий сотрудников и обучающихся, по выполнению задач гражданской 

обороны, требований по обеспечению правопорядка и поддержанию общественной 

дисциплины; 

2. Продолжить воспитательную и разъяснительную деятельность по вопросам выполнения 

требований общественной и личной безопасности, проявления бдительности ко всем фактам, 

создающим опасность для жизни, здоровья сотрудников и обучающихся. 

3. Продолжить работу по планированию и проведению мероприятий (занятий, 

тренировок) с преподавательским составом, обучающимися по действиям в случаях 

возникновения ЧС (ГО) в ОУ; 

4. Привлекать для проведения занятий по правилам дорожного движения сотрудников 

ГИБДД. 

 Совместная деятельность педагогов, школьников, родителей по направлению 

«Профилактика» включает в себя развитие творческих способностей и коммуникативных 

навыков детей, формирование здорового образа жизни, воспитание культуры поведения, 

создание условий для формирования желаний учащихся приносить пользу обществу, уважение                  

к правам и свободам человека, позитивного отношения к жизни, стрессоустойчивости, 

воспитанию законопослушного поведения и реализуется по следующим направлениям: 

Профилактика безнадзорности и правонарушений 

Реализована путем: 

• составления и корректировки социального паспорта класса и школы; 

• выявления семей и детей, находящихся в социально опасном положении, детей «группы   

риска»; 

• создания банка данных неблагополучных детей, детей группы риска; 

• выявления детей, систематически пропускающих уроки без уважительных причин; 

• посещения учащихся на дому с целью изучения жилищно-бытовых условий; 

• разработки памяток «Мои права и обязанности»; оформление стенда «Безопасность», 

родительских лекториев; 



 

 

• мероприятий в рамках «Всероссийского дня правовой помощи детям»; 

• мероприятий в рамках Межведомственной комплексной оперативно-профилактической 

операции "Дети России"; 

• взаимодействия с инспектором по делам несовершеннолетних; 

• вовлечения детей, состоящих на ВШК, в общественно-значимую деятельность; 

• организации встреч с работниками прокуратуры, комиссии по делам 

несовершеннолетних, полиции. 

Профилактика суицидального поведения 

Реализована путем: 

• лекториев для педагогического коллектива; 

• индивидуальных консультаций с учителями-предметниками и классными  

руководителями; 

• общешкольных родительских собраний; 

• лекториев для родителей; 

• консультаций для родителей учащихся, оказавшихся в кризисной ситуации; 

• мониторинга среди учащихся по выявлению детей, находящихся в кризисной ситуации, 

посредством заполнения и последующего анализа «карты факторов суицидального риска»; 

• изучения межличностных взаимоотношений учащихся в классных коллективах 

(социометрия) и выявление «изолированных» детей; 

• комплексной психологической диагностики учащихся проблемами обучения, развития, 

воспитания. 

• тематических классных часов. 

• консультации для учащихся, оказавшихся в кризисной ситуации; 

• функционирования «Горячей линии»; 

• информирования о действии «Телефонов доверия», памятки, инструкции. 

Профилактика экстремизма и терроризма.  

Реализована путем: 

• организации плановой эвакуации учащихся; 

• организации учебы работников по безопасности; 

• уроков Мира, классных часов, посвященных трагедии в Беслане. 

• организации тематических классных часов по проблеме воспитания толерантности у 

учащихся, по профилактике экстремизма, расовой, национальной, религиозной розни; 

• организации родительских собраний по проблеме воспитания толерантности у   

учащихся, по профилактике проявлений экстремизма; 

• организации уроков доброты, нравственности; 

• встречи с работниками правоохранительных органов по вопросу ответственности за 

участие в противоправных действиях. 

Профилактика алкоголизма, наркомании и табакокурения.  

Реализована путем: 

• установления неблагополучных, неполных, малообеспеченных семей, детей, состоящих 

под опекой и попечительством; 

• установления учащихся, склонных к употреблению алкоголя, наркотиков, токсических 

веществ, табакокурению и проведение с ними профилактической работы; 

• совместных рейдов с сотрудниками полиции на предмет выявления мест (скоплений 

учащихся), отрицательно воздействующих на детей; 

• корректировки картотеки индивидуального учёта подростков «группы риска»; 

• проведение операции «Занятость» (вовлечение в кружки, клубы, секции); 

• контроля над внеурочной занятостью учащихся; 

• организации профилактических рейдов «Подросток»; 

• размещения информационно-методических материалов на сайте школы; 

• контроля над посещаемостью учебных занятий, выявление учащихся, не посещающих 

школу по неуважительным причинам, профилактическая работа с ними, своевременное 

реагирование; 



 

 

• организации лекториев, циклов бесед, круглых столов, тематических классных часов, 

акций, квестов, конкурсов для учащихся; 

• систематического выявления учащихся, нарушающих Устав школы, Закон РФ 

• «Об ограничении курения табака», Законы КО «О профилактике наркомании и 

токсикомании на территории РФ « О мерах по предупреждению причинения вреда здоровью и 

развитию несовершеннолетних в КО», «О защите несовершеннолетних от угрозы алкогольной 

зависимости и профилактике алкоголизма среди несовершеннолетних» другие нормативные 

акты, регулирующие поведение школьников и принятие мер воспитательного воздействия к 

ним; 

• организации семинаров с элементами тренинга по профилактике наркомании, 

табакокурения, алкоголизма; 

• организации консультаций для родителей по вопросам профилактики                 

алкоголизма, наркозависимости и лечения их последствий. 

• организации родительских собраний, лекториев, анкетирования, работы школы 

«Успешный родитель», функционирования «Горячей линии». 

На хорошем уровне находится данная работа. Очень много проводится инструктажей, 

всевозможных мероприятий и тренировок. 

 Модуль «Социальное партнёрство» 

 В процессе воспитания МКОУ Кипельская СОШ сотрудничает с Домом культуры 

с.Кипель, администрацией Кипельского сельсовета, сельской библиотекой, Пожарной частью, 

Кипельским ФАПом, КДН и ЗП, ПДН ОВД Юргамышского МО, ГИБДД Юргамышского МО. 

 Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства предусматривает: 

- участие представителей организаций-партнёров, в т.ч. в соответствии с договорами о 

сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы 

воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, 

государственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и другие); 

- участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности; 

- проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, внешкольных 

мероприятий, акций воспитательной направленности; 

- проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, 

родительских) с представителями организаций-партнёров для обсуждений актуальных проблем, 

касающихся жизни образовательной организации, муниципального образования, региона, 

страны; 

- реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, 

педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, экологической, патриотической, 

трудовой и другой направленности, ориентированных на воспитание обучающихся, 

преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

МКОУ Кипельская СОШ взаимодействует с другими образовательными организациями, 

организациями культуры и спорта, общественными объединениями, разделяющими в своей 

деятельности цель и задачи воспитания, ценности и традиции уклада школы. 

 Модуль «Профориентация». 

 Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «профориентация» 

включает в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и консультирование 

по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб школьников. Задача 

совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору 

своей будущей профессиональной деятельности. Создавая профориентационно значимые 

проблемные ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует 

его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном 

мире, охватывающий не только профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие  

такой деятельности, ориентированной на целевые приоритеты, связанные с возрастными 

особенностями учащихся. Эта работа осуществляется через: 



 

 

- курс занятий «Россия – мои горизонты» для 6-11 классов; 

- циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку школьника к  

осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего; 

- профориентационные деловые игры, расширяющие знания школьников о типах 

профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной 

интересной школьникам профессиональной деятельности; 

- экскурсии на предприятия села, дающие школьникам начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии; 

- посещение профориентационных выставок; 

- совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору профессий, 

прохождение профориентационного онлайн-тестирования; 

- на уровне начальной школы уроки по предметам «Окружающий мир», «Технология», 

«Изобразительное искусство», которые знакомят обучающихся с различными видами 

профессий; 

- профориентационные игры:  деловые игры, квесты, решение кейсов (ситуаций, в 

которых необходимо принять решение, занять определенную позицию), расширяющие знания 

школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках 

той или иной интересной школьникам профессиональной деятельности, знакомство с 

понятиями «профиль обучения», «квалификация»; 

- на базе лагеря с дневным пребыванием обучающиеся пробуют себя в роли вожатых, что 

помогает им самоопределиться в своей будущей профессии; 

- участие в работе всероссийских профориентационного проектов «ПроеКТОриЯ», «Билет 

в  будущее», «Большая перемена», «Финансовая грамотность», созданных в сети интернет; 

- совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору профессий, 

прохождение профориентационного онлайн тестирования; 

- освоение школьниками основ профессии в рамках различных  курсов внеурочной 

деятельности – «Компьютерные игры», в рамках курсов дополнительного образования - 

«Танцевальная студия». 

 Мероприятия, которые необходимо регулярно проводить для старшеклассников: 

1.Знакомство с рынком труда в регионе. 

2.Дополнительные образовательные курсы («Основы финансовой грамотности»). 

3.Мониторинг поступления учащихся в ВУЗы, ПУ, колледжи, на работу, в армию и т.п. 

 Работа по профориентации осуществлялась в соответствии с планом модуля 

«Профориентация». Эффективность профориентационной работы в среднем по школе можно 

оценить как удовлетворительную.  В организации профориентационной деятельности с 

учащимися использовались разнообразные формы внеурочной деятельности, современные 

педагогические технологии. 

Необходимо:  

1.Продолжить работу в проекте «Классные встречи». 

2.Принимать участие в днях открытых дверей в учебных заведениях. 

3.Учитывать особенности возрастных категорий: больше практики и интерактивных форм; 

планировать большинство мероприятий с учётом возможности организации сетевого 

взаимодействия с организациями СПО. 

 Дополнительные (вариативные) модули: 

 Модуль «Детские общественные объединения» 

 Действующие на базе школы детские общественные  объединения – это добровольное, 

самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе обучающихся и 

взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, 

указанных в уставе общественного объединения. Его правовой основой является Федеральный 



 

 

закон от 19.05.1995 № 82-ФЗ «Об общественных объединениях» (ст.5).  

Воспитание в детском общественном объединении осуществлялось через: 

- утверждение и последовательную реализацию в детском общественном объединении 

демократических процедур (выборы руководящих органов объединения, подотчетность 

выборных органов общему сбору объединения; ротация состава выборных органов и т. п.), 

дающих обучающемуся возможность получить социально значимый опыт гражданского 

поведения; 

- организацию общественно полезных дел, дающих обучающимся возможность получить 

важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим 

людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества, как забота, уважение, 

умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. Такими делами являются: 

посильная помощь, оказываемая обучающимися пожилым людям; совместная работа с 

учреждениями социальной сферы (проведение культурно-просветительских и развлекательных 

мероприятий для посетителей этих учреждений, помощь в благоустройстве территории данных 

учреждений и т. п.); участие обучающихся в работе на пришкольном участке; помощь в 

благоустройстве территории посёлка. 

- рекламные  мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации 

деятельности детского общественного объединения, привлечения в него новых участников 

(проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т. п.); 

- формальные и неформальные встречи членов детского общественного объединения для 

обсуждения вопросов управления объединением, планирования дел в школе и посёлке, 

празднования знаменательных для членов объединения событий; 

- участие членов детского общественного объединения в волонтёрских акциях: (школьных, 

районных, всероссийских), деятельности на благо конкретных людей и социального окружения 

в целом. 

Будет реализовано включение школьников в работу «Движения Первых»: мероприятия 

дней единых действий, участие в акциях, конкурсах, проектах. 

Первичное отделение Общероссийской общественно-государственной детско-юношеской 

организации «Движение Первых» образовано Учредительным собранием 20 июля 2022 года, 

создано в соответствии с Федеральным законом «О российском движении детей и молодежи» от 

14.07.2022 № 261-ФЗ. Ориентировано на формирование социальной активности, культуры, 

качеств личности у детей подросткового возраста на основе их группового взаимодействия. 

Деятельность первичного отделения «Движения Первых» направлено на воспитание 

подрастающего поколения, развитие детей на основе их интересов и потребностей, а также 

организацию досуга и занятости обучающихся. Участником первичного отделения «Движения 

Первых» может стать любой школьник. Дети и родители самостоятельно принимают решение 

об участии в проектах «Движения Первых». Подростки получают навыки эффективного 

взаимодействия в команде, построения отношений с другими людьми, проявляют себя в 

решении групповых задач, делают осознанный выбор, способны понять свою роль в обществе. 

Одно из направлений «Движения Первых» - программа «Орлята России» – уникальный 

проект, направленный на развитие социальной активности школьников младших классов в 

рамкам патриотического воспитания граждан РФ. Участниками программы «Орлята России» 

становятся не только дети, но и педагоги, родители, ученики-наставники из старших классов. В 

содружестве и сотворчестве ребята и взрослые проходят образовательные треки, выполняют 

задания, получая уникальный опыт командной работы, где «один за всех и все за одного». 

Обучающиеся принимают участие в мероприятиях и Всероссийских акциях «Дней единых 

действий».  

Основными задачами являются:  

- воспитание у молодежи высокой гражданско-социальной активности, патриотизма, 

приверженности идеям интернационализма, противодействия идеологии экстремизма; 

- изучение истории страны и военно-исторического наследия Отечества, развитие 

краеведения, расширение знаний об истории и выдающихся людях «малой» Родины;  

- развитие в молодежной среде ответственности, принципов коллективизма, системы 



 

 

нравственных установок личности на основе присущей российскому обществу системы 

ценностей; 

- формирование положительной мотивации у молодых людей к прохождению военной 

службы и подготовке юношей к службе в Вооружённых Силах Российской Федерации; 

- укрепление физической закалки и физической выносливости; 

- активное приобщение молодежи к военно-техническим знаниям и техническому 

творчеству; 

- стимулирование потребности в самообразовании и самосовершенствовании. 

Вся информация и мероприятия активистов Движения Первых публикуется на странице в 

соц.сетях: https://vk.com/kipel.skola. Главной целью всех этих мероприятий является - 

содействие совершенствованию политики в вопросах воспитания школьников и формирование 

личности учащихся в соответствии с системой ценностей российского общества. 

Волонтёрская организация «Юность» под руководством учителя Клепининой К.В. активно 

участвует в запланированных акциях и мероприятиях: «Учителями славится Россия»; 

«Георгиевская ленточка»; «Бессмертный полк»;  «Что такое фликер?», беседа «Уроки 

милосердия и доброты» Учащимся роздана печатная продукция  к Всемирному дню борьбы со 

СПИДОМ. На протяжении всего учебного года ведется шефство над ветеранами 

педагогического труда, проводятся весёлые переменки, школьники активно принимают участие 

в экологических субботниках: «Школьный двор», «Улицы села».        

Детская организация «Орлята России» в начальном звене МКОУ Кипельская СОШ 

продолжила свою работу. Вся деятельность ведётся согласно плану. 

Цель: создание условий для общественной самореализации учащихся и раскрытия их 

духовного и творческого потенциала.  

Задачи:  

• Содействовать  развитию  духовно-нравственного потенциала   личности,  разумно 

сочетающей личные интересы с общественными;  

• Создавать условия для формирования  гражданских и патриотических качеств учащихся;    

• Формировать ценностное  отношение к собственному здоровью, потребность в здоровом 

образе жизни;  

• Создавать  условия для  полного  самовыражения  и  реализации  творческого потенциала  

подрастающей  личности через работу в органах ученического самоуправления.  

Принципы деятельности:                                        

1) Принцип личностного ориентира - признание личности каждого ребенка высшей 

социальной ценности; уважение индивидуальности, уникальности и своеобразия каждого 

ребенка;  

2) Принцип уважения - уважительное отношение между взрослыми и детьми;  

3) Принцип успешности - создание ситуаций успеха;  

4) Принцип самостоятельности – все вопросы, связанные с деятельностью детской  

организации, решаются только её членами;  

5) Принцип креативности (творчества) – творческую личность можно воспитать только в 

творческой обстановке и при участии педагога творящего; 

6) Принцип самоуправления и соуправления;  

7) Принцип добровольности. 

Методы для реализации программы:  

•метод личного примера  

•метод общественного мнения  

• метод поощрения  

• игры  

• соревнования  

• традиции.                                                                                    

Главная цель детской организации: помочь каждому школьнику вырасти человеком, 

уважающим себя и других, быть полезным семье и организации, любящим свою Родину. 

Отсюда вытекают и задачи на новый учебный год: 

https://vk.com/kipel.skola


 

 

- Формирование личности ребенка на основе патриотических, культурных, национальных 

и исторических традиций своего края. 

- Развитие школьного самоуправления, инициативы и творчества учащихся. 

- Продолжить работу по самоуправлению, организовать собрания актива организации. 

- Расширить план работы.   

- Привлекать учащихся к работе в детском объединении. 

- Оказывать поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской 

позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых 

традиций.  

Данная работа   осуществляется в соответствии с планами. Эффективность  работы в 

среднем по школе можно оценить как  хорошую. 

 Модуль «Патриотическое воспитание» 

 Патриотическое воспитание - воспитание любви к родному краю, Родине, своему народу, 

уважения к другим народам России, историческое просвещение, формирование российского 

национального исторического сознания, российской культурной идентичности. Под 

патриотическим воспитанием понимается постепенное формирование у учащихся любви к 

своей Родине, постоянной готовности к её защите, формирование активной гражданской 

позиции, осознание своего места в обществе.   

Действенными формами работы в данном направлении воспитательной деятельности 

являются:  

На уровне школы: 

•  мероприятия и проекты, направленные на развитие диалога между поколениями 

(например, поддержка ветеранов войны и труда, взаимодействие со старшими членами семьи в 

вопросах определения ценностей национальных и семейных традиций, профессиональной 

ориентации, культурно-эстетических взглядов, нравственных принципов. Встреча с 

тружениками тыла, организация помощи ветеранам, вдовам ветеранов, матерям погибших 

воинов при исполнении служебных обязанностей);  

На уровне классов: 

•  проекты и отдельные мероприятия, направленные на исследование истории родного 

края, природного и культурного наследия страны и отдельного региона: исследовательская 

работа на уроках истории и обществознания, экскурсии в музеи; туристические поездки; 

экскурсии по родному краю; изучение истории родного края, народных обычаев, фольклора, 

связанных с природой и использованием ее богатств; благоустройство территории школы;  

На индивидуальном уровне: 

•  отдельные мероприятия и проекты, направленные на воспитание уважительного 

отношения к воинскому прошлому своей страны (ключевые дела школы, посвященные Дню 

Победы и дню защитника Отечества, линейки, посвященные памятным датам истории страны). 

Мероприятия: вынос флага РФ, исполнение гимна России, уроки Мужества, митинг в 

парке Победы, Месячник оборонно-массовой, спортивной и военно-патриотической работы, 

Бессмертный полк, экскурсия в школьный музей, оформление выставок, тематические классные 

часы, проекты,  встречи. 

Данная работа ведётся на высоком профессиональном уровне, имеется тесная связь с 

районной и местной ветеранской организацией. Кроме этого, наша школа активно сотрудничает 

с участником боевых действий Останиным А.П., проводит мероприятия по патриотическому 

воспитанию. 

Оформлен в музее и в коридоре школы стенд «Герои СВО». 

 Модуль «Трудовое воспитание». 

 Трудовое воспитание - воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда 

(своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение профессии, 

личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском 

обществе, на достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной деятельности. 

 Деятельность в рамках воспитательной работы данного модуля направлена на: 

• воспитание интереса к труду, дисциплинированности, потребности в оказании помощи; 



 

 

•  формирование трудолюбия, коллективизма; 

•  интерес к труду взрослых, разным профессиям; понимание значения трудовой 

деятельности, трудовой деятельности в своем селе; 

• бережное отношение к результатам труда людей; 

положительное отношение к труду,  

• формирование умений доводить работу до конца; 

• соблюдение правил поведения в школе и вне ее, выполнение порученного дела; 

•  формирование умений работать в коллективе; 

•  бережное отношение к природе, желание участвовать в ее охране; 

•  познакомить обучающихся с существующими способами ремонта книг и практическое 

выполнение данной работы; воспитывать бережное отношение к книгам; 

•  изготовление раздаточного материала, наглядных пособий, несложных дидактических 

игр; 

•  благоустройство школьных помещений (класс, игровая, столовая, коридоры, вестибюль 

и пр.), выращивание комнатных цветов, изготовление украшений к Новому году; работа в 

школьном дворе. 

В процессе самообслуживающего труда младшие школьники участвуют в уборке класса, 

дежурстве в школе; следят за сохранностью мебели; контролируют внешний вид. 

 Мероприятия: субботники, сбор макулатуры и б/у батареек, акция «Чистое село», 

«Чистый дворик», «Чистый берег», акция «Помощь труженикам тыла и ветеранам 

педагогического труда», работа на пришкольном участке, трудовой десант, инструктаж по 

технике безопасности, беседы, классные часы. 

В течение учебного года проведено более 3-х субботников, содержится в чистоте 

пришкольная территория; школа приняла активное участие в субботнике по очистке парка 

Победы. В летний период организована трудовая практика. 

 Региональный модуль 

 Модуль «Правовое воспитание» 

 Работа по правовому воспитанию учащихся школы осуществляется  в соответствии с 

планами школы. 

 Решение задач требует работы по следующим направлениям: 

-     выявления и учёт «трудных» подростков и детей «группы риска» 

-  внутришкольный контроль за успеваемостью и посещаемостью; 

-   правовое просвещение педагогов и обучающихся; 

-   профилактика правонарушений и вредных привычек; 

-  наглядная агитация (стенды, конкурсы плакатов и рисунков); 

-   работа с родителями. 

Для более продуктивной правовой работы каждый учебный год обновляется банк данных 

социального паспорта школы и классов через совместную деятельность с классными 

руководителями.   

 На протяжении всего учебного года проводится кропотливая работа классными 

руководителями по устранению пропусков уроков обучающимися без уважительной причины, с 

родителями таких детей проводятся профилактические беседы.  Работа по профилактике 

наркомании и других вредных привычек и зависимостей, по пропаганде ЗОЖ проводится  в 

соответствии с планами работы: 

- проведено общешкольное родительское собрание, на котором рассматривались основные 

проблемы подросткового возраста и причины, их обуславливающие. 

Обучающиеся школы приняли участие в акциях «Телефон доверия» и «Сообщи, где 

торгуют смертью». 

Среди обучающихся 8-10 класса была проведена профилактическая беседа по 

профилактике терроризма: «Уголовная ответственность несовершеннолетних». В связи с 

социальной значимостью вопроса профилактики и борьбы со СПИДом и инфекционными 

заболеваниями в школе были организованы и проведены мероприятия по данной тематике. 

         С целью повторения общих рекомендаций по обеспечению личной безопасности при 



 

 

угрозе совершения террористического акта и разбора алгоритма безопасного поведения при 

возникновении конкретных угроз совершения террористического представителями МЧС 

проведено занятие по правилам поведения в случае совершения преступлений 

террористического характера. Ребята узнали, какие правила безопасности следует соблюдать 

при обнаружении бесхозной вещи, какие меры безопасности рекомендуется соблюдать в случае 

захвата в заложники, какие меры безопасности рекомендуется соблюдать при перестрелке. 

         С целью рассмотрения и обсуждения с детьми опасных ситуаций возможных 

контактов с незнакомыми людьми на улице, научить правильно себя вести в подобных 

ситуациях в 1-4 классах была проведена беседа на тему: «Как вести себя с незнакомыми 

людьми».  В ходе беседы были обобщены и систематизированы основные правила поведения в 

ситуациях с незнакомыми людьми дома, на улице. 

         С целью донести до обучающихся, что злонамеренный поступок или неудачная 

шалость может привести к отрицательным последствиям и формирования отношения к 

преступлению, как к самому страшному деянию среди обучающихся 5-11 кл. проведены беседы 

с элементами дискуссии по теме: «Баловство, проступок, преступление», «Зацепинг», «Руфинг» 

Подросткам было разъяснено, с каких лет наступает уголовная ответственность и какие 

наказания применяются за совершение такого рода преступлений.   

 В течение 2024 года были проведены творческие дела, которые охватывали весь 

ученический и педагогический коллектив: урок «Памятная дата военной истории Отечества», 

наши волонтёры в школе провели рейд по проверке наличия светоотражающих элементов, для 

учащихся начальных классов организовывали акцию «Веселая переменка».   

Обучающиеся 1-11 классов приняли активное участие во Всероссийской акции «Письмо 

солдату», участвовали в возложении цветов в честь 82-летия Победы советскими войсками в 

Сталинградской битве. 

В нашей школе прошли лыжные соревнования среди школьников в рамках месячника 

оборонно-массовой и спортивной работы.   

Велась тесная работа с сельской библиотекой, СДК. Библиотекарь провела классный час 

"Мы — зауральцы!" для первоклассников, посвященный Дню рождения Курганской области. 

Классные руководители провели классные часы о экологически чистом питании, здоровом 

образе жизни, а также в рамках модельного плана. 

В нашей школе в завершении месячника по оборонно-массовой и военно-патриотической 

работе, посвященной Дню Защитника Отечества, прошла игра «Зарница». 

В рамках проекта Киноуроки все приняли участие. 

В рамках Всероссийской недели финансовой грамотности с 3 по 7 апреля 2023г. в 

начальных классах прошёл «Урок финансовой грамотности с героями мультсериала 

«Смешарики», который разработан по заказу Минфина России. 7 апреля - Всемирный день 

здоровья. В рамках недели "Будь здоров!" в 5-8 классах прошли классные часы на тему 

профилактики алкоголизма и наркомании. На занятиях также говорили о правильном питании, 

поддержании физической активности и иммунитета.  

7 апреля в 10:00 часов обучающиеся нашей школы в Всемирный день здоровья 

присоединились к Всероссийской зарядке.  

Для нашей школы субботник – неотъемлемая часть общешкольной жизни, не только 

мероприятие по облагораживанию и очистке территории, это еще и прекрасная возможность 

сделать коллектив учеников и учителей еще более сплоченным. Обучающиеся нашей школы 

приняли участие в акции «Чистые улицы села!» по уборке территории в школьном дворе и за 

его пределами.  

2 раза в месяц проводилась проверка социальных сетей школьников с целью выявления 

негативных явлений в распространяемой учащимися информации. 

На протяжении всего учебного года обучающимся 1-11 классов и их родителям были 

розданы памятки, буклеты, проведены инструктажи по определённым тематикам. 

В 1-11 классах были проведены классные часы, тренинги в Недели психологического 

здоровья. 

Финал ШШЛ состоялся 20 марта 2024 года в г. Кургане, в Шахматном клубе «Ладья», ул. 



 

 

Пушкина, 47 (помещение МБУДО ДЮСШ № 2). Тренер Черепанов Б.В. и ребята Сединкина Д., 

Галактионов К., Галактионов С. награждены дипломом за участие в финале региональных 

соревнований Школьной шахматной лиги Курганской области сезона 2023-2024 года имени 

международного мастера по шахматам Алексея Пугачёва среди команд общеобразовательных 

организаций Курганской области.  

В течение учебного года наши участники Движения Первых, волонтёры, Орлята России 

участвовали в рамках модельного плана во всех акциях и мероприятиях. Проводимые 

общешкольные мероприятия в форме коллективных творческих дел можно считать 

выполненными, все звенья были задействованы на 100%. Вся воспитательная работа школы 

отражена на официальном сайте школы и ВК сообществе. 

 Основную нагрузку по выполнению воспитательной работы в школе несут классные 

руководители, от эффективности деятельности которых во многом зависит реализация 

воспитательных задач в целом. С целью совершенствования форм и методов воспитательной 

работы классные руководители активно принимали участие в работе МО классных 

руководителей. В течение года проведено 7 заседаний, на которых рассмотрены вопросы 

ведения документации классных руководителей, должностные инструкции, ученическое 

самоуправление как средство формирования активной гражданской позиции, работы классного 

руководителя в условиях внедрения новых ФГОС и новой программы воспитания, формы 

работы классного руководителя с семьёй, суицидальное поведение и профилактика буллинга, 

скулшутинга, мониторингу соц.сетей, безопасности и другие. МО способствовало 

профессиональному росту педагогов, они получали теоретические знания по тем или иным 

вопросам воспитания. Запланированы и проведены МО классных руководителей за 2024-2025 

учебный год. 

№ Тема заседаний Срок  Ответственный  

1

. 

1.Подготовка и 

проведение Дня Знаний 

2.Проведение 

мероприятий, 

посвященных трагедии 

в Беслане 

3.Утверждение и 

корректировка плана 

работы. Планирование 

ведения курса «Разговор 

о важном» 

4.Ведение 

дневников классных 

руководителей. 

5.Регистрация 

детей и родителей на 

платформе «Навигатор». 

август-

сентябрь 

Заместитель 

директора по ВР 

Администратор 

платформы 

2

. 

1.Мониторинг 

вовлечения 

обучающихся во 

внеурочную 

деятельность. 

сентябрь Классные 

руководители 

Заместитель 

директора по ВР 



 

 

2.Дежурство по школе, 

разработка положения. 

3.Выбор Совета 

старшеклассников, 

составление плана 

работы по 

самоуправлению. 

3

. 

Обсуждение КТД 

«Осенний праздник». 

Итоги 1 четверти 

Знакомство с 

алгоритмом выявления 

деструктивного 

поведения учащихся 

октябрь Заместитель 

директора по ВР 

4

. 

Планирование и 

проведение новогодних 

праздников. 

Безопасность в период 

праздников. 

ноябрь 

 

 

Заместитель 

директора по ВР 

5

. 

Анализ работы за 

первое полугодие. 

Контроль безопасности 

семей СОП. 

Инструктивно-

методическое 

совещание с классными 

руководителями о 

проведении месячника 

военно-патриотического 

воспитания 

январь Заместитель 

директора по ВР 

6

. 

Планирование 

мероприятий к 8 марта. 

март  Заместитель 

директора по ВР 

7

. 

Анализ работы 

классных 

руководителей, 

социального педагога, 

зам. по ВР за год.  

 Безопасность во время 

летних каникул. 

май Заместитель 

директора по ВР 

 Все запланированные заседания МО классных руководителей были проведены, 

поставленные задачи реализованы. Анализ деятельности МО классных руководителей за 

текущий учебный год показывает, что профессиональное мастерство классных руководителей 



 

 

имеет хороший уровень. Практически все педагоги имеют многолетний опыт работы в роли 

классного руководителя. 

Классные руководители владеют целым арсеналом форм и способов организации 

воспитательного процесса, имеют высокую теоретическую и методическую подготовку. Именно 

методическое объединение играет большую роль в повышении общетеоретического, 

методического уровня классных руководителей и их квалификации. 

В следующем учебном году необходимо продолжить работу по повышению 

эффективности работы методического объединения. 

 Из вышесказанного следует, что в школе ведётся целенаправленная плодотворная 

воспитательная работа по формированию всесторонне развитой личности ученика. Исходя из 

анализа воспитательной работы, можно сделать вывод: в целом цели и задачи, поставленные на 

2023 учебный год, выполнены. Организация и проведение воспитательных мероприятий 

осуществлялись исходя из интересов, интеллектуальных и физических возможностей 

обучающихся, что обеспечивало реализацию личностно-ориентированного подхода при 

одновременном обеспечении массовости мероприятий. Все аспекты воспитательной работы 

позволяли учащимся ярко и неординарно проявлять свои творческие способности.   

 Структура воспитательной работы позволяла охватить обучающихся всех возрастов, 

исходя из их склонностей и интересов, способствовала всестороннему развитию личности 

каждого ребенка. Все мероприятия, проводимые в учреждении, работали на расширение 

кругозора и сплочение детского коллектива. 

 По итогам года учащиеся, педагоги и родители были награждены Грамотами и 

Благодарностями от РОО и Администрации школы. 

 Учитывая проблемы, которые проявились в процессе работы, пожелания и потребности 

обучающихся и их родителей, можно сформулировать задачи на будущий учебный год: 

Цели: 

- Создание системы правового просвещения школьников с учетом возрастных 

особенностей, вооружению их знаниями о правах, обязанностях, научить соблюдать законы; 

- Создание системы работы по формированию здорового образа жизни. 

Задачи: 

1. Продолжить работу по повышению научно-теоретического уровня педагогического 

коллектива в области воспитания детей в свете деятельности школы по ФГОС. 

2. Поддерживать и укреплять школьные традиции, способствующие созданию 

общешкольного коллектива, воспитанию гражданской позиции и патриотических чувств, 

развитию толерантных отношений среди коллектива учащихся. 

3. Продолжить работу по формированию у обучающихся представления о здоровом образе 

жизни, безопасности. 

4. Уделять больше внимания систематизации работы с ученическим самоуправлением. 

5. Способствовать сплочению разновозрастного коллектива, формированию 

доброжелательного отношения между его членами. 

6. Уделять больше внимания изучение творческих, интеллектуальных и физических 

возможностей и способностей каждого ребёнка. Готовить конкурсантов на муниципальные, 

областные и всероссийские конкурсы. 

7. Разнообразить формы и методы профориентационной работы. 

8.  Рекомендовать Администрации школы улучшить материально-техническкую базу 

школы для более плодотворной работы по воспитанию подрастающего поколения. 

Считаем, что воспитательная работа в школе ведётся на хорошем уровне. 

Анализируя проделанную работу за 2022-2023 учебный год, можно сказать, что 

поставленных целей добились в полной мере. Проделанная работа способствовала 

формированию коллективов классов, интеллектуальному (участие в конкурсах разного уровня), 

нравственному и физическому становлению личности, созданию условий для развития 

индивидуальных и творческих способностей. Кроме этого педагоги школы прививали навыки 

культуры общения, обогащали знания ребят, стремились успешно реализовать намеченные 



 

 

планы, решать поставленные перед ними задачи. Учащиеся в классах охвачены поручениями с 

учётом их интересов.  

Рекомендации: 

1. Нужно продолжать работу по повышению качества знаний в классах, формированию 

ценностных ориентаций учащихся, определенного отношения к миру и событиям в нем.  

2. Продолжить участие в конкурсах и олимпиадах разного уровня. 

3. Продолжить работу по привлечению родителей в жизни класса и школы. 

4. Продолжить работу по формированию у обучающихся гражданско-патриотического 

сознания, духовно-нравственных ценностей гражданина. 

5. Продолжить создание условий для формирования нравственных ценностей и ведущих 

жизненных ориентиров.  

6. Совершенствовать оздоровительную работу с обучающимися, прививать навыки 

здорового образа жизни, развивать коммуникативные навыки, формировать методы 

безконфликтного общения.  

7. Поддерживать творческую активность обучающихся школы.  

8. Классным руководителям создавать условия для развития общешкольного коллектива; 

совершенствовать систему семейного воспитания, повышать ответственность родителей за 

воспитание и обучение детей. 

Информация об участии обучающихся 

в муниципальных, региональных, всероссийских и международных конкурсных 

мероприятиях 2024 год 

 

№

  

К

л

а

с

с

  

ФИ 

обучающег

ося 

Урове

нь  

Название 

конкурса 

Место  

1

. 

5 Руцкая 

Анна 

Бойчук 

Дарьяна 

Смоляков 

Иван 

Кожевин 

Илья 

Муни

ципал

ьный  

«Безопасное 

колесо» 

3 место 

2

. 

8 

6 

3 

Сединкина 

Дарья   

Галактионо

в 

Константин 

Галак

тионов 

Степан 

Муни

ципал

ьный  

ШШЛ 2023-

2024 г.г. 

имени 

Алексея 

Пугачёва 

 

1 место 

1 место 

1 место 

3

. 

8 

6 

3 

Сединкина 

Дарья   

Галактионо

в 

Константин 

Галактионо

в Степан 

Регио

нальн

ый  

ШШЛ 2023-

2024 г.г. 

- 



 

 

 

4

. 

6 Руцкая 

Анна 

Бойчук 

Дарьяна 

Муни

ципал

ьный  

Конкурс 

поделок 

«Государстве

нна я 

символика 

моей 

Родины» 

- 

5

. 

8 Сединкина 

Дарья 

Школ

ьный  

Теннис 1 

6

. 

8 Дивин 

Иван 

Школ

ьный  

Теннис 2 

7

. 

8 Максунов 

Сергей 

Школ

ьный  

Теннис 3 

9

. 

8 Сединкина 

Дарья 

Школ

ьный  

Шахматы  1 

1

0

. 

7 Галактионо

в 

Константин 

Школ

ьный  

Шахматы  2 

1

1

. 

6 Читенбаева 

Амина 

Школ

ьный 

Шахматы  3 

1

2

. 

8 Сединкина 

Дарья 

Школ

ьный  

Шашки  1 

1

3

. 

6 Галактионо

в 

Константин 

Школ

ьный  

Шашки  2 

1

4

. 

8 Сумароков 

Никита 

Школ

ьный  

Шашки  3 

 

 



 

 

 

Анализ работы социального педагога  

за 2024 календарный год 

 

Цель деятельности социального педагога в 2024 году:  

-создание благоприятных условий для реализации прав ребёнка в учебном заведении, т. е. 

условий для развития нравственной, толерантной, физически здоровой и социально активной 

личности, способной к творчеству, самоопределению и самосовершенствованию. 

Задачи: 

 Изучение психолого-педагогических особенностей личности, условий жизни 

обучающихся, выявление их интересов и потребностей, трудностей и проблем; 

 Выявление причин возникновения у учащихся проблем в обучении, проблем в 

поведении, правонарушений и принятия мер по их устранению; 

 Оказание помощи и поддержки учащимся и их семьям, относящимся к различным 

категориям социальной незащищённости. 

 Профилактика асоциального поведения и правонарушений, охрана жизни и здоровья. 

 

Социальный паспорт школы 

1. Общая численность учащихся 93 

2. Количество детей, состоящих на внутришкольном учёте на учете в ПДН 4 

3. Количество детей, состоящих на учёте в ПДН 1 

4. Количество неблагополучных родителей СОП 3 (9 детей) 

5. Количество малообеспеченных семей 8 

6. Количество многодетных семей 23 

7. Количество опекаемых учащихся, проживающих в приёмных семьях 9 

8. Количество опекунов, приемных родителей. 7 

9. Количество опекаемых детей 3 

10. Количество опекунов 5 

11. Количество всего семей: 54 

12. Детские организации, работающие в школе:  3 

13. Количество кружков по интересам и спортивных секций, работающих в 

школе: 

8 

14. В них занимается детей 86 

 

За 2024 учебный год было проведено 11 заседаний Совета профилактики, на которых 

рассматривались ребята, которые не посещают уроки, за плохое поведение имеют 

отрицательные оценки, а также для постановки на внутришкольный контроль.. 

На ВШК на начало года стояли 3 ученика. В мае и октябре добавилось еще по одной ученице. 

В октябре одну ученицу сняли с внутришкольного контроля. 

 

Дети МКОУ Кипельская СОШ, 

стоящие на ВШК   
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№ Дата постановки ФИ Класс  Наставник  

1 14.09.2022 Глухов А. 3 Подшивалова Е.А. 

2 27.09.2022 Фесенко О. 9 Лоскутникова Л.Н. 

3 16.03.2023 Смолякова Д. 8 Клепинина К.В. 

4 11.10.2024 Бойчук Л. 9 Клепинина С.В. 

 

С данными детьми ведётся профилактическая работа в соответствии с планом воспитательной 

работы школы и классных руководителей, а также плана социального педагога. По мере 

необходимости данных  учащихся приглашали на совет профилактики, ежемесячно посещали 

квартиры, вели постоянный контроль за посещаемостью и успеваемостью. 

 

 

Семьи находящиеся в СОП, состоящих на учете в КДН и ЗП 

№ 

п/

п 

Дата 

постановки 

на учёт 

Ф.И.О. родителей Адрес, род занятий Ф.И.О. детей 

1 20.06.2013г. Глухова О.А, Юргамышский 

район, с. Кипель, ул. 

Советская, 53 

Не работает 

Глухов А.С.; 

Глухова Н.Л..; 

Глухов С.Л. 

2 07.10.2021г. ВасильеваТ.В. с. Кипель, ул. 

Школьная, 2. 

Васильев Н.С. 

3 07.10.2021 Cтародедова Ю.Н. с. Кипель, ул. 

Южная, 14 

Стародедов Д.А.; Стародедов 

М.А. 

 

Вся социально-педагогическая работа ведется совместно с классными руководителями и 

завучами, в течении года неоднократно посещали квартиры семей СОП, многодетные и 

опекаемые семьи. 

Проводились рейды по обследованию жилищно-бытовых условий семей и пожарной 

безопасности, ПДД, посещение мест купания. 

В 2024  году была проведена большая диагностическая работа, а именно: СПТ, жестокое 

обращение в семье и школе, суицидальное, ПДД, социометрия методика Дж. Морено, анкета 

для родителей «Определение детей «группы риска», психолого-диагностические методики  

подготовки  к ОГЭ, ЕГЭ  Н.В. Сурикова, анкетирование на предмет выявления признаков 

вовлеченности  в криминальные движения 5-11 классы ОО и др. 

Родители с детьми, имеющими проблемы с учебой, поведением и посещаемостью, 

приглашались на Совет профилактики вместе с родителями.  Было проведено множество 

профилактических бесед с ребятами классными руководителями, завучем, социальным 

педагогом. 

  

Анализируя проделанную работу и результаты мониторингов можно сделать 

следующие выводы: 

1. Запланированные мероприятия на 2024 год социальным педагогом выполнены. 

2. Стабильным остается число опекаемых детей,  детей из многодетных семей. 
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3. Постоянно ведется профилактическая, коррекционная, просветительская работа с детьми и 

родителями «социального риска». 

4. Количество детей из числа «группы риска» и  учащихся, состоящих на внутришкольном учете  

понизилось, в сравнении с началом года.  Данная категория детей требует повышенного 

внимания в работе социально – психологической службы. 

Задачи на 2025  год: 

- выявление неблагополучных семей, способных принять социально-психологическую помощь, 

определение причин семейного неблагополучия, планирование и проведение с ними работы; 

- продолжение работы с учащимися по повышению социального статуса ребенка из 

неблагополучной семьи; 

- содействие созданию в школе обстановки психологического комфорта и безопасности 

личности учащегося; 

- помощь в решении личностных трудностей и проблем социализации, в построении 

конструктивных отношений с родителями и сверстниками; 

- предоставление ребенку реальных возможностей самоутверждения в наиболее значимых для 

него сферах жизнедеятельности, где в максимальной степени раскрываются его способности и 

возможности (средствами индивидуальной и групповой коррекционно-развивающей работы, 

консультативной помощи); 

- профилактика учебной и социальной дезадаптации, девиантного поведения; 

- организация трудовой социальной практики. 

Рекомендации: 

1. Усилить связь классного руководителя с родительской общественностью для выявления 

учащихся, оказавшихся в ТЖС. 

2. Использовать возможности дополнительного образования, спортивных секций, для 

осуществления занятости учащихся в свободное время. 

3. Осуществлять дальнейший контроль посещаемости учебных занятий и успеваемости 

учащихся «группы риска». 

4. Усилить  сотрудничество с родителями. 

 

 

 

 

 

 

 

 



56 

 

 

Анализ работы советника директора по 

воспитанию  

и взаимодействию с детскими общественными 

объединениями  

за 2024 календарный год 

 

Отчет работы советника директора по 

воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями  

МКОУ Кипельская СОШ (за 2024 год) 

С января 2024 года в МКОУ Кипельская СОШ продолжилась работа советник директора 

по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями по ранее 

разработанному плану работы. Должность введена в рамках проекта «Патриотическое 

воспитание граждан РФ», с целью воспитания всесторонне развитых личностей на основе 

духовно-нравственных традиций, выявления и поддержания способных и талантливых детей, 

создания условий для успешной социализации школьников.  

На основе Плана работы советника директора по воспитанию и взаимодействию с 

детскими общественными объединениями  приняли активное участие в следующих 

воспитательных мероприятиях: 

ЯНВАРЬ 

 25 День российского студенчества 

 27 День полного освобождения Ленинграда от фашистской 

 блокады 

 День освобождения Красной армией крупнейшего «лагеря 

 смерти» Аушвиц –Биркенау (Освегцима) – День памяти 

 жертв Холокоста 

ФЕВРАЛЬ 

 2 День разгрома советскими войсками немецко-фашистских 

 войск в Сталинградской битве 

 8 День российской науки 

 15 День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за 

 пределами Отечества 

 из Республики Афганистан (1989) 

 21 Международный день родного языка 

 23 День защитника Отечества 

МАРТ 

 8 Международный женский день 

 18 11 лет со Дня воссоединения Крыма с Россией 

 27 Всемирный день театра 

АПРЕЛЬ 

 7 Всемирный день здоровья 

 12 День космонавтики 

 19 День памяти о геноциде советского народа нацистами и их 

 пособниками в годы Великой Отечественной войны 

 22 Всемирный жень Земли 

 27 День российского парламентаризма 

МАЙ 
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 1 Праздник весны и труда 

 9 День Победы 

 18 Международный день музеев 

 19 День детских общественных организаций 

 24 День славянской письменности и культуры 

 

 

 

 

СЕНТЯБРЬ 

 День Знаний 

 Акция «Самолетик будущего» в рамках проведение Дня знаний (обучающиеся 11 

класса подарили бумажные самолетики первоклассникам с напутственными 

словами и пожеланиями на учебный год) 

 Сформированы классы реализующие программу «Орлята России»; 

 Открыта благодарности (обучающиеся старших классов подготовили и подарили в 

День Знаний учителям открытки со словами благодарности); 

 День памяти жертв Беслана (Просмотры документальных фильмов с 

обучающимися, почтение памяти минутой молчания); 

 День окончания Второй мировой войны 

 День солидарности в борьбе с терроризмом 

 Международный день распространения грамотности 

 Международный день памяти фашизма 

 день рождение советской партизанки Зои Космодемьянской (1923—1941) 

 День работника дошкольного образования 

 День туризма 

ОКТЯБРЬ 

 1 Международный день пожилых людей 

 Международной музыки 

 4 День защиты животных 

 5 День учителя 

 15 День отца в России 

 25 Международный день школьных библиотек 

НОЯБРЬ 

 4 День народного единства 

 8 День памяти погибших при исполнении служебных 

 обязанностей сотрудников органов внутренних дел России 

 20 День начала Нюрнбергского процесса 

 26 День матери в России 

 30 День государственного герба Российской Федерации 

ДЕКАБРЬ 

 3 День неизвестного солдата 

 Международный день инвалидов 

 5 День добровольца (волонтера) в России 

 8 Международный день художника 

 9 День героев Отечества 

 10 День прав человека 

 12 День Конституции Российской Федерации 



58 

 

 25 День принятия Федеральных конституционных законов о 

 Государственных символах Российской Федерации 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Отчет внеурочной деятельности "Орлята России " за 2024 год 

 

Цель курса: формирование у ребёнка младшего школьного возраста социально-ценностных 

знаний, отношений и опыта позитивного преобразования социального мира на основе 

российских базовых национальных ценностей, накопленных предыдущими поколениями, 

воспитание культуры общения, воспитание любви к своему Отечеству, его истории, культуре, 

природе, развитие самостоятельности и ответственности.  

Задачи курса: 

 1. Воспитывать любовь и уважение к своей семье, своему народу, малой Родине, общности 

граждан нашей страны, России.  

2. Воспитывать уважение к духовно-нравственной культуре своей семьи, своего народа, 

семейным ценностям с учётом национальной, религиозной принадлежности. 

 3. Формировать лидерские качества и умение работать в команде.  

4. Развивать творческие способности и эстетический вкус. 

 5. Воспитывать ценностное отношение к здоровому образу жизни, прививать интерес к 

физической культуре. 

 6. Воспитывать уважение к труду, людям труда. Формировать значимость и потребность в 

безвозмездной деятельности ради других людей.  

7. Содействовать воспитанию экологической культуры и ответственного отношения к 

окружающему миру. 

 8. Формировать ценностное отношение к знаниям через интеллектуальную, поисковую и 

исследовательскую деятельность. 

 

В течение 2024 года ученики МКОУ Кипельская СОШ под руководством классного 

руководителя Кожевиной Надежды Александровны знакомились с историей государства, 

принимали активное участие в социально значимых проектах и событиях школы, страны, 

выполняли треки. 

При выполнении трека «Орлёнок –Доброволец» ребята знакомились со значимыми 

качествами трека: милосердие, доброта, забота. Показали свою готовность помогать другим и 

делать добрые дела, участвуя в благотворительных мероприятиях.  

Трек «Орлёнок – Спортсмен» поспособствовал развитию физических способностей. 

Школьники активно участвовали в различных спортивных конкурсах и эстафетах, проводили 

беседу про здоровый образ жизни. 

В рамках трека «Орлёнок – Эколог» учащиеся изучали окружающий мир, заботились о 

природе, участвовали в экологических акциях по охране окружающей среды. 

При выполнении трека «Орлёнок – Хранитель» ребята говорили о роли семьи,  отношения 

к Родине, к своему окружению и к себе лично. Учащиеся  познакомились с историей и 

культурой своего родного края. 

Трек «Орлёнок – Лидер» поспособствовал развитию лидерских качеств. Девочки и 

мальчики приняли активное участие в организации и проведении школьных и классных 

мероприятий. 

 

В рамках трека «Орлёнок – Эрудит» ребята развивали свои познавательные способности, 

участвуя в интеллектуальных играх, викторинах по различным предметам. 

Заключительный трек «Орлёнок – Мастер» способствовал развитию творческого 

потенциала учащихся. Орлята занимались изготовлением ёлочных игрушек и украшением 

школьного пространства к новогодним праздникам, создавая уникальные произведения 

искусства. 

Прохождение треков позволило учащимся раскрыть свой потенциал, приобрести новые 

знания и навыки, а также стать настоящими лидерами и творцами своей жизни. По окончанию 

года ребята достигли цели и выполнили поставленные задачи. 
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В сентябре 2024 года обучающихся 1 класса приняли в организацию Всероссийского проекта 

«Орлята России». Цель программы - удовлетворение потребностей младших школьников в 

социальной активности, поддержание и развитие интереса к учебным и внеурочным видам 

деятельности, обеспечивая преемственность с Российским движением школьников. 

Вступив в ряды Российского движения школьников, ребята получили уникальную возможность 

принять участие в этом новом, грандиозном проекте. 

    На вводном «Орлятском уроке» ученики погрузились в Программу «Орлята 

 России». Они познакомились с символикой РДШ, с логотипом самой Программы. Ребята 

играли в различные игры на знакомство и объединение. Участвовали в акции «Возьмемся за 

руки, друзья!» Уточнили, какие качества присущи другу.  Пришли к выводу: «Мы дружный 

класс!» 

   В данный период времени дети поняли, что можно быть мастерами в разных сферах 

деятельности, в разных профессиях. Они познакомились с профессиями своих родителей и 

рассказали о них ребятам в классе. С интересом готовили открытки на День Учителя, День 

пожилых людей, подарки для самых близких на День Матери. На протяжении декабря в классе 

работала мастерская Деда Мороза, где приняли активное участие и родители.  Мы с детьми 

украшали окна и класс к праздникам. 

 На классном часе ребята познакомились с понятиями «волонтёр, доброволец, 

благотворительность», с историей волонтёрского движения в России. Включение младших 

школьников в добровольческую деятельность начинается с добрых дел. После трагических 

событий в Беслане провели урок памяти, перед новогодними праздниками рисовали 

поздравительные открытки для военнослужащих СВО.  В декабре сделали вместе с родителями 

кормушки и подкармливали птиц. 

  Погодные условия в сентябре, октябре позволяют проводить мероприятия на природе. Как 

обычно, в начале познакомились с новыми понятиями «эколог», «экология». Для учащихся 1 

класса были проведены экологические уроки «День Земли», «Береги воду». С интересом 

участвовали в акции «Чистый двор», на субботнике. Участвовали в осеннем кроссе. 

    Участие в программе поможет детям не только в учебе, но и в жизни в целом, а также 

подготовит их к успешной карьере в будущем. 

 



 

 

Отчёт по результатам самообследования деятельности 

Кипельского сада «Колосок» - структурное подразделение  

Муниципальное казённое образовательное учреждение  

Кипельская средняя общеобразовательная школа  

за 2024 календарный год 

Аналитическая часть 
 Самообследование проводится  с целью определения качества, доступности и 

эффективности образовательной деятельности Кипельского детского сада «Колосок» - 

структурного подразделения Муниципального казённого образовательного учреждения 

Кипельская средняя общеобразовательная школа (далее ДОУ) в 2024 году, для определения 

дальнейших перспектив развития ДОУ проведена процедура самообследования. 

Основной целью деятельности Учреждения является осуществление образовательной 

деятельности по реализации Образовательной программы дошкольного образования на ФОП 

ДО (в том числе адаптированных программ на основе ФАОП ДО), а также обеспечение 

доступности получения дошкольного образования детьми с ограниченными возможностями 

здоровья. 

Дошкольное образовательное учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с: 

 Законом РФ «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012г. с 

изменениями от 29 декабря 2020 г, № 273-ФЗ; Федеральным законом «Об 

основных гарантиях прав ребёнка Российской Федерации»;  

 Конвенцией ООН о правах ребёнка; 

  Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 

(Минобрнауки России)от 17 октября 2013 г. N 1155 г. "Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 

образования; 

 Уставом Муниципального казенного образовательного учреждения Кипельской 

средней общеобразовательной школы. 

 ДОУ функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодежи», действующие до 2027 г.;СанПиН 1.2.3685-21 "Гигиенические 

нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека 

факторов среды обитания" действующие до 2027 г.;СанПиН 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организации общественного питания населения» 

действующие до 2027 г. 

Общая характеристика Кипельского детского сада «Колосок» - структурного подразделения 

МКОУ Кипельская средняя общеобразовательная школа 

Полное наименование 

дошкольного учреждения 

Кипельский детский сад «Колосок» - структурное 

подразделение Муниципальное казённое образовательное 

учреждение Кипельская средняя общеобразовательная 

школа 

Сокращенное наименование 
Кипельский детский сад «Колосок» - СП МКОУ Кипельская 

СОШ 

Тип учреждения Дошкольное образовательное учреждение 

Вид учреждения Детский сад общеразвивающего вида 

Юридический адрес 
641211, Россия, Курганская область, Юргамышский район, с. 

Кипель, улица Советская, дом № 81. 

Фактический адрес 
641211, Россия, Курганская область, Юргамышский район, с. 

Кипель, улица Мира, дом № 2. 

Учредитель 

Администрация Муниципального образования 

Юргамышский муниципальный  округ Курганской области. 

Полномочия Учредителя осуществляет Отдел образования 

Администрации Юргамышского муниципального  округа 



 

 

(далее – Учредитель). 

Лицензия на право ведения 

образовательной 

деятельности 

Лицензия № 647 от 01.02.2016г серия 45Л01 №0000502 

выдана Главным управлением образования Курганской 

области бессрочно 

Директор 
Пожарицкая Евгения Викторовна, образование высшее, 

педагогический стаж – 25 год, в должности – 13 лет 

Руководитель структурного 

подразделения 

Книж Оксана Александровна, образование высшее 

педагогическое (бакалавриат), педагогический стаж 12 лет, в 

должности 5 лет 

Контактный телефон 8(35248) 9-76-36 

e-mail kipel.detsad@yandex.ru 

Адрес сайта kipel.obr45.ru 

Год постройки здания 1964 год 

Форма обучения очная 

Срок обучения 6 лет 

Язык обучения русский 

Режим работы ДОУ  

Понедельник-пятница – рабочие дни с 07.30 до 16.30;   

суббота, воскресенье, праздничные дни – выходные. 

9 часовое пребывание детей в течение дня – (с 7.30 до 16.30) 

Проектная мощность ДОУ 

31 воспитанников, списочный состав – 23 человека. В ДОУ 

функционирует 2 разновозрастные группы 

общеразвивающей направленности 

 

№ 

п/п 

Группы Возраст детей Численность детей 

1. Группа для детей раннего и младшего  

дошкольного возраста «Почемучки» 

с 1,5 лет до 4 лет 6 

3. Группа для детей среднего, старшего, 

подготовительного к школе 

дошкольного возраста «Непоседы» 

с 4 лет до 7 лет 17 

 

Кипельский детский сад «Колосок» введен в эксплуатацию 1964 году. Детский сад находится в 

окружении жилого массива, рядом находится СП МБУ «Юргамышский центр культуры» 

Кипельский сельский дом культуры и Кипельская сельская библиотека. 

Цель деятельности Кипельского детского сада «Колосок» — осуществление образовательной 

деятельности по реализации Федеральной Образовательной Программы дошкольного 

образования (ФОП ДО). 

Предметом деятельности Кипельского детского сада «Колосок» является формирование общей 

культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных 

качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья 

обучающихся. 

Режим работы ДОУ: рабочая неделя — пятидневная, с понедельника по пятницу. Длительность 

пребывания детей в группах — 9 часов. Режим работы групп — с 7.30 до 16.30. В детский сад 

поступают дети с1,6  лет. В основном малыши приходят из дома, поэтому работа с такими 

детьми начинается с адаптации.  

В Кипельском детском саду «Колосок» функционирует 2 разновозрастные группы. 

Порядок приёма и отчисления обучающихся осуществляется на основании приказа директора 

МКОУ Кипельская СОШ. 

 

Оценка образовательной деятельности  

Образовательная деятельность в Кипельском детском саду «Колосок»  организована 

в соответствии с ФЗ от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

https://1obraz.ru/#/document/99/902389617/


 

 

Федерации», Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного 

образования (ФГОС ДО). С 01.09.2023 года, Федеральная образовательная программа 

дошкольного образования (ФОП ДО) (приказ Минпросвещения России от 25.11.2022 № 1028 

«Об утверждении Федеральной образовательной программы дошкольного образования»).  

Кипельский детский сад «Колосок» функционирует в соответствии с требованиями СП 

2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания 

и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», с требованиями СанПиН 1.2.3685-

21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности 

для человека факторов среды обитания». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной образовательной 

программы ФОП ДО дошкольного образования, которая составлена в соответствии с ФГОС 

дошкольного образования с учётом примерной образовательной программы дошкольного 

образования, санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами. Так же в ДОУ 

реализуются парциальные программы. В старшей разновозрастной группе парциальная 

программа О.Л. Князевой «Приобщение детей к истокам русской народной культуры», в 

младшей разновозрастной группе парциальная программа С.Н. Николаевой «Юный эколог». 

Реализуемая в учреждение  Образовательная программа дошкольного образования разработана 

в соответствии с ФГОС ДО, ФОП ДО с учётом приоритетных направлений:  

- патриотическое воспитание дошкольников, 

- духовно – нравственное воспитание дошкольников, 

- социально-личностное развития дошкольников, 

- познавательное развитие дошкольников, 

- физическое  и оздоровительное развитие дошкольников, 

- трудовое воспитание дошкольников, 

- эстетическое воспитание дошкольников. 

Основной целью образовательной деятельности в Кипельском детском саду «Колосок» 

является: разностороннее развитие ребенка в период дошкольного детства с учетом возрастных 

и индивидуальных особенностей на основе духовно-нравственных ценностей российского 

народа, исторических и национально-культурных традиций. 

 Достижение поставленной цели предусматривает решение следующих задач:  

- обеспечение единых для Российской Федерации содержания ДО и планируемых результатов 

освоения образовательной программы ДО; 

- приобщение детей (в соответствии с возрастными особенностями) к базовым ценностям 

российского народа - жизнь, достоинство, права и свободы человека, патриотизм, 

гражданственность, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, 

приоритет духовного над материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, 

взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, единство 

народов России; создание условий для формирования ценностного отношения к окружающему 

миру, становления опыта действий и поступков на основе осмысления ценностей; 

- построение (структурирование) содержания образовательной деятельности на основе учета 

возрастных и индивидуальных особенностей развития; 

- создание условий для равного доступа к образованию для всех детей дошкольного возраста с 

учетом разнообразия образовательных потребностей и индивидуальных возможностей; 

- охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе их 

эмоционального благополучия; 

- обеспечение развития физических, личностных, нравственных качеств и основ патриотизма, 

интеллектуальных и художественно-творческих способностей ребенка, его инициативности, 

самостоятельности и ответственности; 

- обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышение компетентности 

родителей (законных представителей) в вопросах воспитания, обучения и развития, охраны и 

укрепления здоровья детей, обеспечения их безопасности; 

- достижение детьми на этапе завершения ДО уровня развития, необходимого и достаточного 
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для успешного освоения ими образовательных программ начального общего образования. 

Воспитательная работа 
 С 01.09.2023 Кипельский детский сад «Колосок» реализует рабочую программу 

воспитания и календарный план воспитательной работы, которые являются частью основной 

образовательной программы дошкольного образования разработанной на основе Федеральной 

Образовательной Программе дошкольного образования (ФОП ДО). 

 Реализация цели и задач Программы воспитания  входящей в структуру ОП ДО 

осуществлялась по основным направлениям (модулям): 

 развитие основ нравственной культуры; 

 формирование основ семейных и гражданских ценностей; 

 формирование основ гражданской идентичности; 

 формирование основ социокультурных ценностей; 

 формирование основ межэтнического взаимодействия; 

 формирование основ информационной культуры; 

 формирование основ экологической культуры; 

 воспитание культуры труда. 

Воспитательная работа. 

Воспитательная работа Детского сада строится на основе рабочей программы воспитания и 

календарного плана воспитательной работы, которые являются частью основной 

образовательной программы дошкольного образования. С 1 сентября 2024 года календарный 

план воспитательной работы скорректирован согласно Перечню мероприятий, рекомендуемых к 

реализации в рамках календарного плана воспитательной работы на 2024/2025 учебный год 

(утвержден Минпросвещения 30.08.2024 № АБ-2348/06).План составлен с учётом федерального 

календарного плана воспитательной работы. 

Воспитательная работа строится с учётом индивидуальных особенностей детей, с 

использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей и 

родителей. Детям из неполных семей уделяется большее внимание в первые месяцы после 

зачисления в ДОУ. 

Оценка системы управления  

Управление Кипельского детского сада «Колосок» осуществляется в соответствии с 

действующим законодательством и уставом МКОУ Кипельская СОШ.  

В аппарат управления дошкольного образовательного учреждения входят: 

 директор МКОУ Кипельская средняя общеобразовательная школа; 

 руководитель структурного подразделения. 

Основными формами координации деятельности аппарата управления являются: 

 общее собрание трудового коллектива; 

 педагогический совет; 

 родительский комитет; 

  общее собрание МКОУ Кипельская СОШ. 

Управление Кипельским детским садом «Колосок» осуществляется в соответствии с Законом 

РФ «Об образовании» по принципу единоначалия – директора МКОУ Кипельская СОШ и 

органов самоуправления. 

В состав органов самоуправления МКОУ Кипельская СОШ входят: 

  совет МКОУ Кипельская СОШ;  

  родительский комитет;  

  совет трудового коллектива.  

 Третий уровень управления осуществляют воспитатели  и обслуживающий персонал. На 

этом уровне объектами управления являются дети и их родители. Связи и отношения 

субъектов характеризуются одновременно и субординацией и координацией. Эта 

структура управления учитывает адаптивный характер деятельности Кипельского 

детского сада «Колосок» и включает в процесс управления представителей 



 

 

общественности, педагогов и родителей.   

 

Функции органов управления 

Наименование 

органа 

управления 

Функции 

Директор МКОУ 

Кипельская 

СОШ 

Разрабатывает Устав МКОУ Кипельская СОШ, изменения, вносимые в 

него; при осуществлении своих прав и исполнении обязанностей 

действует в интересах Кипельского детского сада «Колосок» 

добросовестно и разумно; в соответствии с законодательством РФ и 

Уставом МКОУ Кипельская СОШ распоряжается имуществом и 

денежными средствами, заключает договоры, выдает доверенности, 

открывает лицевые счета, расчетные счета; утверждает структуру, 

штатное расписание МКОУ Кипельская СОШ, в соответствии с 

формой и в порядке, утвержденными Учредителем; принимает на 

работу и увольняет работников в установленном порядке, определяет 

размеры оплаты их труда; издает в пределах своей компетенции 

приказы, организует контроль над их исполнением; организует и 

проводит мероприятия по подбору, подготовке и повышению 

квалификации кадров; рассматривает поступившие обращения 

граждан и юридических лиц; обеспечивает исполнение 

законодательства РФ и в пределах своей компетенции; ведет 

коллективные переговоры и заключает коллективные договоры; 

поощряет работников за добросовестный и эффективный труд; 

заключает от имени Кипельского детского сада «Колосок» договоры, в 

том числе договоры об образовании между родителями (законными 

представителями) воспитанников и Кипельским детским садом 

«Колосок»; осуществляет иные функции и обязанности, 

предусмотренные действующим законодательством РФ, 

муниципальными правовыми актами муниципального образования, 

Уставом МКОУ Кипельская СОШ и трудовым договором. 

Руководитель 

структурного 

подразделения 

Организует работу в Кипельском детском саду «Колосок» и несет 

персональную ответственность за результаты деятельности 

Кипельского детского сада «Колосок», сохранность, целевое 

использование переданного имущества, состояние трудовой 

дисциплины, безопасные условия труда работников; создает условия 

для реализации образовательных программ в Кипельском детском саду 

«Колосок»; планирует, организует и контролирует образовательную 

деятельность, отвечает за качество и эффективность работы 

Кипельского детского сада «Колосок»; формирует контингент 

обучающихся в Кипельском детском саду «Колосок», организует прием 

детей и комплектование групп детьми в соответствии с их возрастом, 

состоянием здоровья, индивидуальными особенностями в порядке, 

установленном Уставом МКОУ Кипельская СОШ; несет 

ответственность за жизнь и здоровье обучающихся и работников во 

время образовательной деятельности, соблюдение норм охраны труда и 

техники безопасности; осуществляет взаимосвязь с родителями 

(законными представителями) обучающихся, общественными 

организациями, другими ДОО. 

Общее собрание 

трудового 

коллектива   

Обсуждает проект коллективного договора; рассматривает и обсуждает 

Программу развития Кипельского детского сада «Колосок»; 

рассматривает и обсуждает проект годового плана работы Кипельского 



 

 

детского сада «Колосок»; обсуждает вопросы состояния трудовой 

дисциплины в  Кипельском детском саду «Колосок» и мероприятия по 

ее укреплению; рассматривает вопросы охраны и безопасности 

условий труда работников, охраны здоровья обучающихся в 

Кипельском детском саду «Колосок»; обсуждает изменения Устава 

МКОУ Кипельская СОШ. 

Педагогический 

совет 

Определяет направления образовательной деятельности в Кипельском 

детском саду «Колосок»; утверждает основную образовательную 

программу разработанную на основе Федеральной образовательной 

программе дошкольного образования (ФОП ДО), образовательные и 

воспитательные технологии и методики для использования в 

Кипельском детском саду «Колосок»; рассматривает проект годового 

плана Кипельского детского сада «Колосок»; организует выявление, 

обобщение, распространение, внедрение педагогического опыта; 

рассматривает вопросы повышения квалификации и переподготовки 

кадров; принимает решения о награждении, поощрении 

педагогических работников Кипельского детского сада «Колосок» 

Родительский 

комитет  

Содействует организации совместных мероприятий в Кипельском 

детском саду «Колосок»; оказывает посильную помощь Кипельскому 

детскому саду «Колосок» в укреплении материально-технической 

базы, благоустройстве его помещений, детских площадок и 

территории; помогает в работе с обучающимися  из неблагополучных 

семей. 

Вывод: управление в Кипельском детском саду «Колосок» осуществляется в соответствии 

с действующим законодательством на основе принципов единоначалия. Управление 

Кипельским детским садом «Колосок» обеспечивает его стабильное функционирование, 

взаимосвязь всех структурных подразделений. В Кипельском детском саду «Колосок» 

реализуется возможность участия в его управлении всех участников образовательного 

процесса. 

 

 Функционирование внутренней системы оценки качества образования. 
 

Контроль в Кипельском детском саду «Колосок» начинается с руководителя, проходит через все 

структурные подразделения и направлен на следующие объекты: 

 

 охрана  и укрепление здоровья обучающихся; 

 воспитательно-образовательный процесс; 

  кадры,  аттестация педагогов, повышение квалификации; 

 взаимодействие с социумом, работа консультативного пункта; 

 административно-хозяйственная и финансовая деятельность; 

 питание детей; 

 техника безопасности и охрана труда работников и жизни обучающихся. 

 

Вопросы контроля рассматриваются на общих собраниях трудового коллектива, педагогических 

советах. 

Одним из наиболее эффективных методов контроля является мониторинг. 

Цель мониторинга: формирование целостного представления о качестве образования в ДОУ, 

определение перспектив, направлений работы педагогического коллектива. 

 

Задачи: 

 Отследить уровень освоения детьми основной образовательной программы дошкольного 

образования.  



 

 

  Проанализировать готовность детей к обучению в школе. 

 Проанализировать состояние здоровья детей, физическое развитие, адаптации к 

условиям детского сада. 

 Провести анализ организации питания в ДОУ. 

 Проанализировать уровень сформированности профессиональной компетентности 

педагогов. 

  Оценить учебно-материальное обеспечение. 

  Определить степень удовлетворённости родителей качеством образования в ДОУ. 

 Эффективность управления в ДОУ обеспечивает оптимальное сочетание традиционных 

технологий и современных тенденций. 

 

Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

 С целью повышения качества работы, достижения более высоких результатов развития 

обучающихся в Кипельском детском саду «Колосок»  проводится мониторинг: 

 уровня освоения обучающимися программного материала;  

 уровень заболеваемости обучающихся.  

В соответствии с ФГОС ДО в сентябре  2024 года педагогами Кипельского детского сада 

«Колосок» проводилась оценка индивидуального развития детей в рамках педагогической 

диагностики. Содержание диагностики связано с ООП Кипельского детского сада «Колосок». 

Периодичность педагогической  диагностики в Кипельском детском саду «Колосок»  - два раза 

в год: в начале и в конце учебного года.  

Результаты заносятся в  диагностические карты освоения ООП ДО  в каждой возрастной 

группе. Карты включают анализ уровня развития целевых ориентиров детского развития и 

качества освоения образовательных областей. 

Используемые методы: наблюдение, анализ продуктов детской деятельности и игровой 

деятельности не приводят к переутомлению обучающихся и не нарушают ход образовательного 

процесса. Обследование прошли дети 2 разновозрастных групп. Всего обследовано 23  

обучающихся. Были получены следующие результаты.  

Результаты педагогической диагностики (мониторинг развития обучающихся) по итогам 2023-

2024 учебного года. 

Начало учебного года Конец учебного года 

Речевое развитие 

 

высокий средний  низкий высокий  средний низкий 

 11% 70%  19%  38 %  58 % 4% 

Познавательное развитие 

 

высокий средний  низкий высокий  средний низкий 

 11% 71%  18%  33%  58 % 9% 

 

Физическое развитие 

высокий средний  низкий высокий  средний низкий 

 17% 79%  4%  82 %  28 % 0 % 

 

Социально – коммуникативное развитие 

высокий средний  низкий высокий  средний низкий 

 15% 77%  8%  72 %  28 % 0 % 

Художественно – эстетическое развитие 

 

высокий средний  низкий высокий  средний низкий 

 11% 65%  24%  67 %  21% 12 % 



 

 

 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и средним 

уровнями развития при растущей динамике на конец учебного года, что говорит о 

результативности образовательной деятельности в детском саду. 

Результаты диагностики готовности воспитанников к обучению в школе в 2024 году. 

Диагностику проводили с целью обследования обучающихся  подготовительной группы на 

готовность к обучению в школе 

Начало учебного года Конец учебного года 

Речевое развитие 

 

высокий средний  низкий высокий  средний низкий 

 33% 67%  0%  67 %  33 % 0% 

Познавательное развитие 

 

высокий средний  низкий высокий  средний низкий 

 33% 50%  17%  67%  33 % 0% 

 

Физическое развитие 

высокий средний  низкий высокий  средний низкий 

 50% 50%  0%  83%  17% 0 % 

 

Социально – коммуникативное развитие 

высокий средний  низкий высокий  средний низкий 

 33% 67%  0%  67 %  33 % 0 % 

Художественно – эстетическое развитие 

 

высокий средний  низкий высокий  средний низкий 

 34% 34%  32%  50%  50% 0 % 

 

Анализируя полученные данные мониторинга обучающихся, можно сделать вывод о 

положительном результате. У обучающихся сформирована школьная мотивация, уровень их 

физиологической зрелости в норме. Из всех воспитанников 6-7 лет на конец учебного года  100 

% имеют стабильно положительный показатель (высокий и средний уровень развития).   

 85 % обучающихся отмечаются высокие показатели сформированности мелкой моторики, рук, 

восприятия, наглядно-образного и словесно-логического мышления, произвольности 

поведения, адекватная самооценка и умение общаться со взрослыми и сверстниками.  Знания 

обучающихся достаточные, они способны применять их в игровой и повседневной 

деятельности. Это свидетельствует об эффективности совместной образовательной 

деятельности воспитателей подготовительной к школе группы. 

Вывод: ДОУ функционирует в соответствии с действующим законодательством РФ. 

Обеспечивается доступность дошкольного образования на уровне детского сада для детей 

раннего возраста, что согласуется с государственной программой «Развитие образования». При 

реализации образовательной программы дошкольного образования( на основе ФОП ДО), в том 

числе и адаптированных программ  ( на основе ФАОП ДО) обучение  и воспитание 

выстраивается с соблюдением всех требований с целью сохранности здоровья и создания 

безопасной среды.  Успешно  реализуется Программа воспитания  в структуре ОП ДО,  что 

эффективно сказывается на  всей воспитательной системе в детском саду. Образовательная 

деятельность в течение отчетного периода осуществлялась в соответствии с требованиями 

действующего законодательства. 

Оценка качества кадрового обеспечения 

Кипельский детский сад «Колосок» укомплектован педагогическими работниками согласно 

штатному расписанию на 100%. Образовательный уровень педагогов представлен следующими 



 

 

показателями: в  2024 году педагогический коллектив состоит  из 3  человек, из них: 

руководитель структурного подразделения – 1; воспитателей – 2.  

Стаж работы 

 Всего педагогов От 2 до 5 лет От 5 до 15 лет Свыше 15 лет 

Количество/% 3/100 0/0 2/67 1/33 

 

Уровень квалификации 

Всего педагогов 

я  

Всего 1 

квалификационная 

категория 

Соответствие 

занимаемой 

должности 

Без категории 

0/0 

Количество/%  3/100 2/67 1/33  

 

Уровень образования 

Всего педагогов  

     
 

Всего 

педагогов 

Высшее Средне - 

профессионально

е 

Без 

образования 

Количество/%  

 

3/100 1/33 2/67 0/0 

 

Вывод: все педагоги в Кипельском детском саду «Колосок» имеют стаж работы более 5 лет, они 

имеют опыт педагогической деятельности. В своей деятельности педагоги используют наряду с 

традиционными методами работы с обучающимися и инновационные образовательные 

технологии и методики, которые способствуют формированию у детей ключевых компетенций, 

что способствует их успешности в современном обществе.  

В процессе образовательной деятельности происходит систематический, регулярный обмен 

опытом педагогов. Воспитатели Кипельского детского сада «Колосок» принимают участие в 

проводимых в детском саду мастер-классах, педагогических советах, конкурсах и смотрах-

конкурсах и конкурсах муниципального уровней, участвуют в РМО. 

Каждый педагог Кипельского детского сада «Колосок» в течение года работает по 

определенной теме по самообразованию, с учетом индивидуального опыта и 

профессионального мастерства.  

100 % педагогов Кипельского  детского сада «Колосок» прошли курсы повышения 

квалификации в ГАОУ ДПО «Институте развития образования и социальных технологий» и 

имеют удостоверения.  В течение 2024 года педагоги Кипельского детского сада «Колосок» 

принимали активное участие в обучающих и практико-ориентированных вебинаров 

проводимых ГАОУ ДПО «Институт развития образования и социальных технологий»  и 

методических объединениях для педагогов района. 

Оценка материально-технической базы 

Кипельский детский сад «Колосок» находится в отдельно стоящем одноэтажном здании, 

построенном в 1964 году. Здание оборудовано системами холодного и горячего водоснабжения, 

канализацией. Отопление здания образовательного учреждения оборудованы в соответствии с 

санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами. 

Материально-технические условия, созданные в учреждении, соответствуют требованиям 

безопасности. 

Здание детского сада оборудовано современной пожарно-охранной сигнализацией и тревожной 

кнопкой, что позволяет оперативно вызвать наряд охраны в случае чрезвычайной ситуации. 

Обеспечение условий безопасности в ДОУ выполняется согласно локальным нормативно-

правовым документам. Имеется план эвакуации.  

Структурными компонентами Кипельского детского сада «Колосок»являются:  

1. Групповые помещения – 2 

2. Кабинет: руководителя структурного подразделения- 1 

3. Прачечная  



 

 

4. Пищеблок  

Территория детского сада включает:  2 прогулочных участка для детей. Данные объекты 

используются для проведения занятий по физической культуре, организации двигательной 

деятельности детей, спортивных праздников и развлечений, соревнований согласно 

расписанию, годового плана воспитательно – образовательной работы ДОУ. 

Развивающая предметно-пространственная среда в Кипельском детском саду «Колосок» 

насыщенна, которая позволяет возникновению  и развитию познавательных интересов ребёнка, 

его волевых качеств, эмоций, чувств.  

Планировка групповых комнат такова, что каждый ребёнок может найти место, удобное для 

занятий и комфортное для его эмоционального состояния. Правильно подобранная и 

расставленная мебель, рационально использованное пространство групповых комнат позволяют 

сэкономить место, создать уют, а так же позволяет каждому малышу найти занятие по душе, 

поверить в свои силы и способности, научиться взаимодействовать с педагогами и со 

сверстниками, понимать и оценивать их чувства и поступки. На всех возрастных этапах среда в 

ДОУ трансформируется, усложняется, изменяется в соответствии с программными 

требованиями.  

При создании развивающей предметно – пространственной среды мы руководствуемся 

следующими принципами: комфортности и эмоционального благополучия каждого ребёнка; 

целесообразной достаточности позволяет предусмотреть необходимость и достаточность 

наполнения развивающей предметно – пространственной среды, а также обеспечить 

возможность самовыражения обучающихся; доступности; вариативности; превентивности, 

личной ориентированности; баланса инициатив детей и взрослых.  

Таким образом правильно организованная развивающая предметно-пространственная среда 

позволяет каждому ребенку найти занятие по душе, поверить в свои силы и способности, 

научиться взаимодействовать со взрослыми и сверстниками, понимать и оценивать их чувства и 

поступки, а именно, это лежит в основе развивающего обучения.  

В Кипельском детском саду «Колосок» созданы условия для проведения интеллектуально-

развивающих занятий: дидактические пособия, детская энциклопедическая литература, карты, 

макеты, схемы. В каждой разновозрастной группе созданы центры активности по 

ознакомлению дошкольников с природой родного края, государственной символикой.  

Условия в помещениях Кипельского детского сада «Колосок» безопасны и комфортны, 

соответствуют интересам, потребностям и возможностям каждого обучающегося, обеспечивают 

их гармоничное отношение со сверстниками и окружающим миром.  

В 2024 году был проведен  ремонт: частичная замена кровли, ленточная стяжка фундамента по 

периметру детского сада, замена полов в старшей группе, в туалетной комнате старшей группы 

и прачечной. Замена пола в коридоре.  

Материально-техническое состояние Кипельского детского сада «Колосок» и его территории 

(частично) соответствует действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к 

устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях, правилам 

пожарной безопасности, требованиям охраны труда.  

Вывод: в Кипельском детском саду «Колосок» развивающая  предметно-пространственная 

среда максимально способствует всестороннему развитию дошкольников. 

 

Организация питания, обеспечение безопасности 

В Кипельском детском саду «Колосок» организовано 4 – х разовое питание на основе 

примерного 10-дневного меню. В меню представлены разнообразные блюда, выпечка.  

Питание детей организовано с учётом следующих принципов: 

 выполнение режима питания;  

 калорийность питания, ежедневное соблюдение норм потребления продуктов;  

 гигиена приёма пищи;  

 индивидуальный подход к детям во время питания;  

 правильность расстановки мебели.  



 

 

Ежедневно для контроля за организацией в соответствии с требованиями санитарных правил 

качественного и безопасного горячего питания воспитанников в ДОУ проводится бракераж и 

делается запись в журнале бракеража готовой продукции, на каждый день пишется меню – 

раскладка. 

Оценку качества готовых блюд, кулинарного изделия осуществляет бракеражная комиссия. 

Выдача готовой пищи осуществляется только после проведения данного контроля. При 

поставке продуктов строго отслеживается наличие сертификатов качества.  

Вывод: дети в Кипельском детском саду «Колосок» обеспечены полноценным 

сбалансированным питанием. Правильно организованное питание в значительной мере 

гарантирует нормальный рост и развитие детского организма и создает оптимальное условие 

для нервно-психического и умственного развития ребенка.  

Обеспечиваются строгие условия нераспространения COVID  и других вирусных заболеваний. 

Обеспечение безопасности  

 

Здание  Кипельского детского сада «Колосок» оборудовано тревожной кнопкой, что позволяет 

оперативно вызвать наряд вневедомственной охраны в случае чрезвычайной ситуации. 

Обеспечение условий безопасности в Кипельском детском саду «Колосок» выполняется 

согласно локальным нормативно-правовым документам. Имеется план эвакуации.  

С вновь прибывшими сотрудниками проводится вводный инструктаж: противопожарный 

инструктаж, инструктаж по мерам электробезопасности, инсктуктаж по охране труда. 

Ежедневно ответственными лицами осуществляется контроль с целью своевременного 

устранения причин, несущих угрозу жизни и здоровью воспитанников и работников.  

Территория Кипельского детского сада «Колосок» частично ограждена металлическим забором. 

Прогулочные площадки поддерживаются в хорошем санитарном состоянии и содержании.  

С обучающимися дошкольных групп регулярно проводятся беседы, занятия по ОБЖ, ППБ, 

ЗОЖ,  беседы, дидактические игры по соблюдению правил безопасности на дорогах.  

Вывод: в Кипельском детском саду «Колосок» соблюдаются правила по охране труда, 

обеспечивается безопасность жизнедеятельности обучающихся и сотрудников. 

 

Социальная активность и партнерство  

Для повышения качества образования и реализации годовых задач педагоги Кипельского 

детского сада «Колосок» сотрудничают с окружающим социумом с целью создания условий для 

разностороннего развития обучающихся.  Кипельский детский сад «Колосок» взаимодействует 

с СП МБУ «ЮЦК» Кипельский СДК, Кипельской сельской библиотекой, МКОУ Кипельской 

СОШ. 

При взаимодействии с социумом наблюдается положительный результат освоения знаний, 

умений и навыков по социально-познавательной образовательной области, физической 

образовательной области.  

Серьезное внимание уделено созданию системы противопожарной безопасности. Кипельский 

детский сад «Колосок» укомплектован огнетушителями, установлена система пожарной 

сигнализации, имеются стандартные информационные знаки. Пути эвакуации соответствуют 

нормативам.  

Проведены обучение ответственных лиц по пожарно - техническому минимуму и инструктажи 

с целью повышения антитеррористической защищенности. 

В соответствии с Порядком проведения самообследования образовательной организацией, 

утвержденном Приказом Министерства образования и науки РФ от 14 июня 2013 г. N 462 "Об 

утверждении Порядка проведения самообследования образовательной организацией", с учетом 

изменений Порядка проведения самообследования образовательной организации, 

утверждённый приказом Министерства образования и науки РФ от 14 декабря 2017 года № 

1218, от 10.12.2013 № 1324 «Об утверждении показателей деятельности образовательной 

организации, подлежащей  самообследованию» было проведено  самообследование 

Кипельского детского сада «Колосок» за 2024 год. 



 

 

РЕЗУЛЬТАТЫ АНАЛИЗА ПОКАЗАТЕЛЕЙ  САМООБСЛЕДОВАНИЯ  

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДОШКОЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ  
КИПЕЛЬСКИЙ ДЕТСКИЙ САД «КОЛОСОК»   2024  ГОД  

 

N п/п Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность обучающихся, осваивающих 

образовательную программу дошкольного образования, в том 

числе: 

человек 

23 

1.1.1 В режиме полного дня (9 часов) человек 

23 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов) человек 

0 

1.1.3 В семейной дошкольной группе человек 

0 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной образовательной 

организации 

человек 

0 

1.2 Общая численность обучающихся в возрасте до 3 лет человек  

3 

1.3 Общая численность обучающихся в возрасте от 3 до 8 лет человек 

20 

1.4 Численность/удельный вес численности обучающихся в общей 

численности обучающихся, получающих услуги присмотра и 

ухода: 

человек 

23/100 % 

1.4.1 В режиме полного дня (9 часов) человек 

23 / 100% 

1.4.2 В режиме продленного дня (12 - 14 часов) человек/ 

0/ 0% 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания человек 

0 / 0% 

1.5 Численность/удельный вес численности обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья в общей численности 

обучающихся, получающих услуги: 

человек 

0/0 % 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом 

развитии 

человек 

0/0 % 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного 

образования 

человек 

0/0 % 

1.5.3 По присмотру и уходу человек 

0 /0% 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении 

дошкольной образовательной организации по болезни на одного 

воспитанника 

день 

2 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: человек 



 

 

3 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

человек 

1/33% 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование педагогической 

направленности (профиля) 

человек 

1/33% 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование 

человек 

2/67% 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование 

педагогической направленности (профиля) 

человек 

2 /67% 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

человек 

2/67% 

1.8.1 Высшая человек 

0/0 % 

1.8.2 Первая человек 

2 / 67% 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых составляет: 

человек/% 

1.9.1 От 5 до 15 лет человек 

2/67% 

1.9.2 Свыше 30 лет человек 

1/33% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте от 30до 50 лет 

человек 

2/67% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте от 55 лет 

человек 

1/33% 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, прошедших за последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку по профилю 

педагогической деятельности 

человек 

3/100% 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, прошедших повышение квалификации по 

применению в образовательном процессе федеральных 

государственных образовательных стандартов  

человек 

 3/100% 

1.14 Соотношение "педагогический работник/обучающийся " в 

дошкольной образовательной организации 

человек/человек 

23/3 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих 

педагогических работников: 

 

1.15.1 Музыкального руководителя нет 



 

 

1.15.2 Инструктора по физической культуре нет 

1.15.3 Учителя-логопеда нет 

1.15.4 Логопеда нет 

1.15.5 Учителя-дефектолога нет 

1.15.6 Педагога-психолога нет 

2. Инфраструктура  

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного 

обучающегося 

95 кв. м 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных видов 

деятельности обучающихся 

 60 кв. м 

2.3 Наличие физкультурного зала нет 

2.4 Наличие музыкального зала нет 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую 

активность и разнообразную игровую деятельность 

обучающихся на прогулке 

да 

 

Анализ показателей деятельности позволяет сделать следующие выводы: 

1. Коллективом ведется на достаточно высоком уровне работа по сохранению контингента 

воспитанников и общее количество воспитанников сохраняется, почти,  на одном уровне 

– 23 ребенка. 

2. Реализация ОП ДО на основе  ФОП ДО с 1.09.2023 года обеспечивается 

квалифицированными педагогическими работниками. В ДОУ созданы условия для 

профессионального развития педагогических и руководящих кадров, воспитатели (100%) 

получают дополнительное профессиональное образование не реже одного раза в 3 года. 

3. При реализации образовательной программы дошкольного образования, в том числе и 

адаптированных программ обучение  и воспитание выстраивается с соблюдением всех 

требований с целью сохранности здоровья и создания безопасной среды.  Успешно 

реализуется  Программа воспитания,  что эффективно сказывается на  всей 

воспитательной системе в детском саду. 

4. Образовательный процесс в ДОУ организован в соответствии с требованиями, 

предъявляемыми законодательством к дошкольному образованию и направлен на 

сохранение и укрепление здоровья воспитанников, приобщения к здоровому образу 

жизни, предоставление равных возможностей для полноценного развития каждого 

ребенка. 

5. Для обеспечения качественного воспитания, образования и развития дошкольников в 

соответствии с ФГОС ДО и для качественной реализации ФОП ДО и ФАОП  необходимо 

пополнить методическое и дидактическое обеспечение, уделив внимание игровым 

развивающим технологиям и использованию ИКТ в соответствии с требованиями.  

6. Организация педагогического процесса отмечается гибкостью, ориентированностью на 

возрастные и индивидуальные особенности детей, что позволяет осуществить 

личностно-ориентированный подход к детям. 

7. Развивающая предметно – пространственная среда значительно пополнилась 

современным игровым оборудованием по правилам дорожного движения (ПДД), 

спортивным инвентарем, дидактическими материалами для занятий математикой, 

конструированием, развитием речи и другими средствами организации образовательного 

процесса в соответствии с требованиями ФГОС ДО. 

8. Состояние  здания и помещений  учреждения находится в хорошем техническом и 



 

 

эстетическом состоянии. Однако материально – техническую базу в отношении 

участников образовательного процесса необходимо пополнять и совершенствовать в 

соответствии ФГОС ДО. 

9. Средний показатель пропущенных дней воспитанниками по болезни на одного ребенка 

составил 2 детодня. 

10. Положительные результаты по развитию творческих способностей дошкольников 

отмечены при использовании проектной деятельности с осуществлением 

взаимодействия педагогов с детьми и их  родителями, детско – родительских творческих  

проектов. 

11. Воспитанники обеспечены полноценным сбалансированным питанием. В дошкольном 

учреждении правильно организованно питание, которое  в значительной мере 

гарантирует нормальный рост и развитие детского организма и создает оптимальное 

условие для нервно-психического и умственного развития ребенка. 

12. В  учреждении соблюдаются правила по охране труда, обеспечивается безопасность 

жизнедеятельности воспитанников и сотрудников. 

Достигнутые коллективом результаты освоения воспитанниками Образовательной программы 

дошкольного образования  в течение 2024 года соответствуют поставленным  задачам, в каждой 

возрастной категории. В этом  году сохранилось на достойном уровне количество педагогов и 

воспитанников – участников конкурсов различного уровня. Качество образования: по 

результатам изучения динамики усвоения воспитанниками ООП ДО по освоению пяти 

образовательных областей осуществляется на достаточно профессиональном  уровне. Это 

говорит о том, что в детском саду созданы условия для физического, познавательного, речевого, 

социально – коммуникативного и художественно – эстетического развития дошкольников в 

соответствии с ФГОС ДО, ФОП ДО , ФАОП ДО. 

По итогам работы ДОУ за 2024 год определены следующие приоритетные направления 

деятельности на ближайшую перспективу: 

- продолжение реализации ФОП ДО и ФАОП; 

- осуществление комплексного подхода к диагностической, образовательной, оздоровительной 

работе в соответствии с требованиями ФОП ДО; 

– интеграции детей с различным состоянием здоровья, уровнем развития для достижения 

максимального качества образовательного процесса; 

– создания целостной системы, в которой все этапы работы с ребёнком, были бы 

взаимосвязаны; 

- формирование комфортной и безопасной образовательной среды; 

- продолжать работу по созданию доступной среды ДОУ; 

- совершенствование системы профессионального роста педагогических работников в ДОУ, 

выступающих гарантом предоставления высокого качества образовательных услуг; 

- использование разных форм взаимодействия детского сада и семьи для повышения 

родительской компетентности в воспитании и образовании детей; 

- совершенствование работы педагогического коллектива, направленного на выявление, 

поддержку и развитие способностей и талантов обучающихся в различных видах деятельности; 

-совершенствование системы социально - личностного развития детей  дошкольного возраста в 

разных видах детской деятельности в соответствии с приоритетным направлением, воспитание 

гармонично развитой личности на основе духовно  - нравственных ценностей народов  РФ, 

исторических и национально  - культурных традиций, использование средств этнокультурного 

образования и воспитания дошкольников; 

- обеспечивающего развитие личности одаренного ребенка, его творческих способностей через 

художественно  – эстетическое и конструктивно  –  модельную деятельность,  в том числе по 

развитию технического творчества.  

 

18.04.2024 г. Директор школы: Пожарицкая Е.В. 
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