
Правила внутреннего трудового распорядка
для сотрудников лагеря с дневным пребыванием 
на базе МКОУ Кипельская средняя общеобразовательная школа
1. Общие положения 
1.1 Каждый сотрудник лагеря обязан соблюдать дисциплину труда. 
Трудовая дисциплина обеспечивается методами убеждения, а также поощрения за добросовестный труд. К нарушениям трудовой дисциплины применяются меры дисциплинарного взыскания.  
1.2. Все вопросы, связанные с применением правил внутреннего трудового распорядка, решаются администрацией школы, на базе которой создан оздоровительный лагерь, или начальником лагеря в пределах предоставленных им прав. 
2. Основные обязанности сотрудников лагеря 
2.1 Сотрудники лагеря обязаны: 
- Строго выполнять обязанности, возложенные на них Правилами внутреннего распорядка, Положениями и должностными инструкциями;  
- Соблюдать дисциплину труда: вовремя приходить на работу, соблюдать установленную продолжительность рабочего времени, своевременно и точно выполнять распоряжения администрации лагеря; 
- Всемерно стремиться к повышению качества выполняемой работы, строго соблюдать  исполнительскую дисциплину, постоянно проявлять творческую инициативу. 
- Полностью соблюдать требования техники безопасности и охраны труда, Производственной санитарии, гигиены, противопожарной безопасности; 
- Придерживаться режима дня для детей; 
- Содержать рабочее место в чистоте и порядке, соблюдать установленный порядок   в хранении материальных ценностей и документов; 
- Вовремя проходить медосмотр. 
2.2. Воспитатели несут полную ответственность за жизнь и здоровье детей  во время Проведения занятий, прогулок, спортивных игр. Обо всех случаях травматизма учащихся немедленно сообщать администрации лагеря. 
2.3 В случае пожара или других стихийных бедствий воспитатели действуют согласно 
утвержденному плану эвакуации. 
3. Рабочее время педагогов, других сотрудников лагеря и его использование 
3.1. В лагере устанавливается пятидневная рабочая неделя. 
3.2. При работе воспитателя учитывается его продолжительность рабочего дня в период учебного  года. 
3.3. Продолжительность дня для обслуживающего персонала определяется графиком с соблюдением установленной продолжительности рабочего времени, утвержденной директором школы и начальником лагеря. 
3.4. Рабочий день для педагогических работников начинается в 8-30. 
3.5. Воспитателям лагеря запрещается: 
3.5.1. Оставлять детей одних без воспитателей; 
3.5.2. Отвлекать коллег от выполнения их функциональных обязанностей. 
4. Наказания при несоблюдении трудовой дисциплины 
4.1. За нарушения трудовой дисциплины, т.е. неисполнение или ненадлежащее исполнение по вине работника возложенных на него трудовых обязанностей, администрация вправе применять следующие дисциплинарные взыскания: 
- замечание 
- выговор 
- строгий выговор 
Правила внутреннего распорядка работы лагеря являются едиными и обязаны выполняться всеми работниками лагеря без исключения. 
С правилами ознакомлены:
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